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สวนที่ 1 
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สวนที ่ 1  

  บทนํา 
1.1 ลักษณะของแผนพัฒนาสามป 

“แผนพัฒนาสามป”  หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวนตําบลละแอ ที่

สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดทําขึ้น

สําหรับปงบประมาณแตละป ซึ่งมีความตอเนื่องและเปนแผน กาวหนาครอบคลุมระยะเวลาสามปโดยมีการทบทวนเพื่อ

ปรับปรุงเปนประจําทุกป 

ดังนั้น โครงการที่บรรจุอยูในแผนพัฒนาสามป โดยเฉพาะในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลาสามปนั้น   ควรมีสภาพ

ความพรอมอยางนอย 2 ประการ คือ 

1. มีความแนนอนของกิจกรรมที่จะดําเนินการ โดยควรมีการประเมินถึงความเปนไปไดของโครงการ/กจิกรรม 

รวมทั้งผลประโยชนสาธารณะที่จะไดรับจากโครงการ/กิจกรรม 

2.  กิจกรรมที่อยูในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลาสามป  ควรมีความพรอมในเรื่องรูปแบบและ

รายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร เพื่อใหสามารถกําหนดรายการในแผนพัฒนาที่จะนําไปใชจัดทํางบประมาณรายจาย

ประจําปไดตอไป 

แผนพัฒนาสามป มีลักษณะกวาง ๆ ดังตอไปนี้ 

1. เปนแผนที่แปลงมาจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ  ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาหนึ่งๆ 

อาจมีหลายแนวทางการพัฒนา 

2. เปนแผนที่แสดงถึงความเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนากับงบประมาณรายจายประจําป 

3. เปนแผนที่แสดงแนวทางการพัฒนาที่จะดําเนินการในหวงระยะเวลาสามป 

4. เปนแผนที่สามารถนําไปปฏิบัติไดจริงซึ่งสามารถนําไปประสานบูรณาการรวมกับหนวยงานอื่นๆได 

5. เปนแผนที่มีความสอดคลองกับแผนในระดับตางๆ 

6. เปนแผนที่มีหนวยรับผิดชอบชัดเจน  เฉพาะเจาะจงที่ดําเนินการ 

1.2 วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 

1.2.1  เพื่อใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลละแอ  แกไขปญหาความเดือดรอน  

ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางเปนระบบมีประสิทธิภาพ 

1.2.2  เพื่อใชเปนแนวทางในการจัดสรรทรัพยากรและงบประมาณไดอยางเปนธรรมตามปญหาความตองการ 

เรงดวน 

1.2.3 เพื่อเปนการกําหนดแผนงาน / โครงการ  ใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

นโยบายของรัฐบาล  แผนพัฒนาจังหวัด  และแผนพัฒนาอําเภอ  ไดอยางมีประสิทธิภาพและนําไปสูจุดมุงหมายเดียวกัน 
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1.2.4  เพื่อเตรียมความพรอมโครงการตางๆใหอยูในลักษณะท่ีจะบรรจุลงในงบประมาณรายจายประจําปและ

สามารถนําไปดําเนินการไดทันทีที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ 

1.2.5  เพื่อการบูรณาการรวมกันระหวางหนวยงานในการบรรจุแผนพัฒนาในสวนที่เกินศักยภาพขององคการ

บริหารสวนตําบลละแอ 
 

1.3  ขั้นตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
 

 ขั้นตอนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นรวมกับคณะผูบริหารทองถิ่นจัดประชุมประชาคมทองถิ่นพรอมสวน

ราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวของรวมถึงองคกรภาคประชาชน  และภาคธุรกิจเอกชน  บูรณาการความรวมมือของทุก

ภาคสวน   สรางการมีสวนรวมของประชาชนในทองถิ่น   เพื่อแจงแนวทางการพัฒนาทองถิ่น  และรับทราบปญหา   

ความตองการของประชาชน 

 หากมีการประชุมประชาคมที่จัดขึ้นโดยการสงเสริม  สนับสนุนจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น ที่บูรณาการทุก

ภาคสวน   เพื่อดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาหมูบานในกรณีหมูบานหรือดําเนินการจัดทําแผนชุมชนในชุมชนเพื่อใหไดมา

ซึ่งขอมูลปญหาความตองการของประชาชนในหมูบาน  ชุมชน  ตําบลแลว  องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจไม

จําเปนตองดําเนินการจัดประชุมประชาคมใหเกิดความซ้ําซอนก็ได  และใหคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นนําแผนพัฒนา

หมูบาน  แผนชุมชน  ที่ไดจากการจัดประชุมประชาคมมาประกอบในการพิจารณาดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น

ใหสอดคลองกับความตองการและแกปญหาของประชาชนในทองถิ่นได 

 ใหสํานัก/กอง/สวนที่มีหนาที่ในการพัฒนาชุมชน  สงเสริม  สนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนในทองถิ่นใน

การจัดทํา  ทบทวนและปรับปรุงแผนชุมชน  แผนพัฒนาหมูบาน  โดยดําเนินการใหครบทุกชุมชน  หมูบาน  และนําแผน

ชุมชน  แผนพัฒนาหมูบานมาเปนสวนประกอบในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 

 ขั้นตอนที่ 2  สํานัก/กอง/สวนที่มีหนาที่จัดทําแผนทําหนาที่รวบรวมขอมูลทีไ่ดพรอมขอมูลจากสํานัก/กอง/สวน

อื่นๆ และนําขอมูลที่ไดมาทําการวิเคราะหเพื่อเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  พิจารณาสงใหคณะกรรมการ

สนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นยกรางแผนพัฒนาทองถิ่น 

ขั้นตอนที่ 3  คณะกรรมการสนับสนุนจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   จัดทํารางแผนพัฒนาสามปของ 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น  และบัญชีโครงการพัฒนาที่ตองประสานกับองคการบริหารสวนจังหวัดที่จะเสนอ

คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถิ่นระดับอําเภอ  เพื่อประสานแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เสนอ

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบ 

ขั้นตอนที่ 4  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณาใหความเห็นชอบรางแผนพัฒนาสามปขององคกร 

ปกครองสวนทองถิ่นและบัญชีโครงการพัฒนาที่ตองประสานกับองคการบริหารสวนจังหวัดแลวนําเสนอนายกองคกร 

ปกครองสวนทองถิ่น 

ขั้นตอนที่ 5  ผูบริหารทองถิ่นพิจารณาอนุมัติรางแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและ

ประกาศใชแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   และเสนอบัญชีโครงการพัฒนาที่ตองประสานกับองคการ

บริหารสวนจังหวัดใหคณะกรมการประสานแผนพัฒนาทองถิ่นระดับอําเภอเพื่อประสานแผนพัฒนาสามปขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นกับแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด 
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สําหรับกรณีองคการบริหารสวนตําบล  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลเสนอรางแผนพัฒนาสามปของ

องคการบริหารสวนตําบลตอสภาองคการบริหารสวนตําบล   เพื่อใหความเห็นชอบกอน  แลวนายกองคการบริหารสวน

ตําบลจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลตอไป  

 

ขั้นตอนการแกไขเพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา 3 ป 

 

การแกไขแผนพัฒนา  =   แกไขใหถูกตองโดยไมทําใหวัตถุประสงค + สาระสําคัญเดิมเปลี่ยนไป 

                                เปนอํานาจของคณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล 

 

การเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา 3 ป 
 

การเพิ่มเติม =  เพิ่มเติมแผนงาน/โครงการที่ไมมีอยูในแผนพัฒนา 3 ป ใหปรากฏในแผนพัฒนา 3 ป 

การเปลี่ยนแปลง =  การทําใหวัตถุประสงคและสาระสําคัญของแผนพัฒนาเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
 

1.4  ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
 

การจัดทําแผนพัฒนาสามป   เปนเครื่องมือท่ีจะชวยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น   ไดพิจารณาอยางรอบคอบ

ใหเห็นถึงความเชื่อมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงานตาง ๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงาน  

ตาง ๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและสงผลทั้งในเชิงสนับสนุน และเปนอุปสรรคตอกัน เพื่อใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

นํามาตัดสินใจกําหนดแนวทางการดําเนินงานและใชทรัพยากรการบริหารของทองถิ่นอยางมีประสิทธิภาพเพื่อใหเกิด

ประโยชนสาธารณะสูงสุด 



 

 

 

 

สวนที่ 2 

สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในป 

ที่ผานมา 

 

 

 



สวนที่  2 

สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในปที่ผานมา 

2.1  การสรุปสถานการณพัฒนาตําบลละแอ 

2.1.1  การวิเคราะหศักยภาพดานโครงสรางพื้นฐาน  เศรษฐกิจ  การศึกษา  สาธารณสุข  ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมในภาพรวมของตําบลละแอ  โดยใชเทคนิค (SWOT Analysis)  เพื่อประเมินผลสภาพการพัฒนาใน

ปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถิ่น  

 จุดแข็ง  ( Strengths : S ) 

1.  เปนแหลงปลูกยางพาราที่มีคุณภาพ 

2.  ผูนําชุมชนมีความสามัคคีกัน 

3.  มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

4.  มีกลุมอาชีพตางๆ 

5.  มีลําคลองไหลผาน 

 จุดออน  ( Weaknesses : W ) 

1. ไมมีระบบชลประทาน   

2. ไมมีระบบการบริหารจัดการน้ําแบบยั่งยืน 

3. ไมมีแหลงทองเที่ยวในตําบล 

4. ไมมีระบบกําจัดขยะมูลฝอย 

5. ประชาชนไมมีอาชีพเสริมนอกเหนือจากอาชีพเกษตรกรรม 

6. ขาดตลาดกลางพืชผลทางการเกษตร 

 โอกาส  ( Opportunities : O ) 

1. สามารถพัฒนาเปนพื้นที่ปลูกยางพาราตามยุทธศาสตรกลุมจังหวัด และยุทศาสตรกลุมจังหวัด 

2. สามารถพัฒนาตามนโยบายพัฒนาพ้ืนที่พิเศษจังหวัดชายแดนภาคใต 

3. รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550  กําหนดรัฐตองใหความเปนอิสระแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นในการกําหนดนโยบาย  การบริหาร  การจัดการสาธารณะ  การบริหารงานบุคคล การเงินและการ

คลัง 

4. พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  

ใหองคการบริหารสวนตําบลมีอํานาจและหนาที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อประโยชนของ

ประชาชนในทองถิ่นตนเองและรองรับภารกิจถายโอน 

 อุปสรรค  ( Threats : T ) 

1. งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรจากรัฐบาลไมมีความแนนอน 

2. การเมืองระดับประเทศยังมีปญหาความขัดแยงทําใหการบริหารงานดานนโยบายไมมีความแนนอน 

3. ปญหาความรุนแรงในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
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4. มีปญหาน้ําทวม ในบางพ้ืนที่เมื่อฤดูน้ําหลาก 

5. ระเบียบกฎหมายไมเอื้อตอการบริหารจัดการเรื่องกรรมสิทธิ์ที่ดิน 

6. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ํา 
 

2.2  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

รายงานผลการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ  2558  (1  ตุลาคม  2557 – 30  กันยายน  2558) 

องคการบริหารสวนตําบลละแอ ไดดําเนินการตามแผนพฒันา 3 ป  (พ.ศ. 2558-2560) 
 

    ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาดานคนและสังคม 
 

ลําดับ

ที ่
โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

 

9 

 

10 

11 

 

12 

 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

โครงการคายคุณธรรม จริยธรรมนําใจ แกไขปญหายาเสพติด 

โครงการจัดสวัสดิการและสงเสริมคุณภาพชีวิตผูดอยโอกาส 

จายเบี้ยยังชีพคนชราและผูพิการ 

จัดซื้ออาหารเสริม (นม) โรงเรียน 

จัดจางประกอบอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานละแอ 

อุดหนุน ร.ร.สพฐ.ในพื้นท่ีตําบลละแอ ตามโครงการอาหารกลางวนั 

จัดซื้อของขวัญใหกับโรงเรียนในพื้นท่ีที่จัดงานวันเด็กแหงชาติ 

จัดกิจกรรมสงเสริมประเพณี วัฒนธรรมทองถิ่นและการศาสนา เชนงาน

เมาลิด 

โครงการอบรม/สัมมนาใหความรูดานวัฒนธรรมประเพณี คุณธรรมและ

จริยธรรมเดือนรอมฎอน 

โครงการจัดงานตาดีกาสัมพันธ 

โครงการจัดแขงขันกีฬาสรางสัมพันธตําบลละแอตานยาเสพติด ประจําป 

2558 

โครงการจัดกิจกิจกรรม ขบวนแหทางประเพณีวัฒนธรรมและของดีระดับ

ตําบล  

อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุข ตามโครงการพัฒนาสาธารณสุข 

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบลละแอ 

โครงการจัดกิจกรรม “วันผูสูงอายุ” 

โครงการทุนการศึกษา “ยะลารักในหลวง” 

โครงการจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวามหาราช 

โครงการจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหามหาราชินี 

จัดซื้อวัสดุกีฬา 

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

100,000 

50,000 

3,339,240 

982,520 

207,200 

2,000,000 

30,000 

80,000 

 

1,000,000 

 

49,660 

99,920 

 

36,870 

 

60,000 

58,104 

60,000 

33,000 

20,000 

20,000 

50,000 

31,500 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

 

สํานักปลัด 

 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

 

สํานักปลัด 

 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 
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21 

 

22 

26 

27 

28 

29 

โครงการตอเติมอาคารศูนยฝกอาชีพและหองน้ําพรอมระบบประปา  

หมูที่ 1 

โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงคขางลานกีฬา หมูที่ 1 

โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงค หมูที่ 4 

กิจกรรมปรับพื้นท่ีเพื่อกอสรางสนามกีฬา หมูที่ 1 

โครงการกอสรางสนามฟุตซอล 1 สนาม 1 ตําบล หมูที่ 1 

โครงการพัฒนาทักษะเยาวชน บุคลากรและจัดการแขงขันกีฬาฟุตซอล 

จชต. 

130,000 

 

364,000 

364,000 

300,000 

1,160,000 

17,352 

กองชาง 

 

กองชาง 

กองชาง 

กองชาง 

กองชาง 

สํานักปลัด 

    

    ยุทธศาสตรที่  2  การพัฒนาดานพัฒนาเศรษฐกิจและการแกไขปญหาความยากจน 
 

ลําดับ

ที ่
โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 

2 

โครงการเสริมทักษะและความรูแกกลุมอาชีพ 

โครงการอบรมตามรอยพอเศรษฐกิจพอเพียง 

40,000 

30,500 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

    

    ยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาดานพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 

ลําดับ

ที ่
โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

โครงการกอสรางถนน คสล.สายกําปงบารู-กะติงกาบู หมูที่ 1 
โครงการกอสรางถนน คสล.สายเจาะลาคอ-เจาะลอแง หมูที่ 6 

โครงการกอสรางถนน คสล.สายปลายนา หมูที่ 2 

โครงการกอสรางถนน คสล.สายกูนอ-กือเต ตอนท่ี 2 หมูที่ 1 

โครงการกอสรางถนน คสล.สายปยะ-กูแบจือเนาะ หมูที่ 5 

โครงการติดตั้งไฟฟาสาธารณะ (ไฟฟาถนน) หมูที่ 3 และหมูที่ 6 

โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนลูกรัง 5 สาย ถนน คสล. 2 สาย และขุด

ลอกหนาฝาย 2 แหง 

โครงการปรับปรุงซอมแซมระบบประปาภูเขา บานตูวี หมูที่ 1 

โครงการกอสรางถนน คสล.สายบาเละอางิง หมูที่ 2 

โครงการซอมแซมถนน คสล.สายแววสุวรรณ หมูที่ 6 

โครงการกอสรางคูระบายน้ํา คสล. หมูที่ 3 

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง สายแววสุวรรณ หมูที่ 6 

โครงการปรับปรุงซอมแซมระบบประปาหมูบาน หมูที่ 1 

1,037,000 

737,100 

960,000 

1,979,000 

635,000 

631,294 

290,000 

 

152,000 

350,000 

471,000 

337,000 

52,000 

48,000 

กองชาง 

กองชาง 

กองชาง 

กองชาง 

กองชาง 

กองชาง 

กองชาง 

 

กองชาง 

กองชาง 

กองชาง 

กองชาง 

กองชาง 

กองชาง 
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    ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาการเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองคกร 
 

ลําดับ

ที ่
โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 

 

2 

3 

4 

โครงการจัดอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของผูบริหาร สมาชิก

สภาอบต. ลูกจางประจํา และพนักงานจาง 

โครงการจัดประชุมประชาคม เพื่อจัดทําแผนชุมชน/แผนพัฒนาทองถิ่น 

โครงการพัฒนาการจัดเก็บรายไดของ อบต. 

โครงการกิจกรรมวันทองถิ่นไทย 

180,000 

 

10,000 

10,000 

39,984 

สํานักปลัด 

 

สํานักปลัด 

กองคลัง 

สํานักปลัด 

 

    ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

 

ลําดับ

ที ่
โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 

2 

โครงการถางปาสองขางทางถนนสายหลัก 

โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ 

30,000 

20,000 

สํานักปลัด 

สํานักปลัด 

 

จํานวนโครงการ ตามแผนพัฒนาสามป ประจําป 2558- 2560  ท้ังหมด 75 โครงการ 

สําเร็จตามแผนการดําเนนิงาน (ป 2558)  จํานวน  50 โครงการ   คิดเปนรอยละ  67.00 

 

2.3  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 

การประเมินผลแผนพัฒนาในปที่ผานมา  องคการบริหารสวนตําบลละแอไมสามารถดําเนินการโครงการตาม

แผนพัฒนาที่วางไวไดท้ังหมด  เนื่องจากจํานวนโครงการที่เปนความตองการของประชาชนมีมาก  และจําเปนตองใช

งบประมาณในการดําเนินการสูง  ประกอบกับ อบต.มีรายไดนอย  ทําใหงบประมาณในการพัฒนามีอยูอยางจํากัดการ

ประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ  แยกตามยุทธศาสตรดังนี้ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม 

จัดใหมีการพัฒนา กอสราง ปรับปรุง ซอมแซม บํารุงรักษา เสนทางคมนาคม ไฟฟา ประปา ระบบน้ําเพื่อ

การเกษตรใหอยูในสภาพใชงานไดดี  จัดหาน้ําอุปโภค – บริโภคแกประชาชนในพื้นที่  ดูแลรักษาแหลงน้ําสาธารณะ 

 2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการแกไขปญหาความยากจน 

สงเสริมอาชีพในทองถิ่นตามความถนัดและตามศักยภาพของชุมชน พัฒนาและสงเสริมใหประชาชนยึดหลัก

เศรษฐกิจพอเพียงและสนับสนุนโครงการตามพระราชดําริ 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

การพัฒนา บํารุงรักษาแหลงน้ําเพื่อการอุปโภคและบริโภค การกอสราง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษา ถนน 

สะพาน ทอเหลี่ยม ทางเทา คูระบายน้ํา ถังเก็บน้ํา จัดใหมีไฟฟาแสงสวางในที่สาธารณะ ถนน ตรอก ซอย อยางทั่วถึง

และกอสรางศาลาที่พักริมทาง 
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  4.  ยุทศาสตรการเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองคการ 

พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทั้งในองคกรและบุคลากรที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการองคกรตลอดจนพัฒนา

ระบบการบริหารจัดการองคกร การปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการจัดหาครุภัณฑ การปรับปรุงสถานที่

ปฏิบัติงาน 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

สงเสริมใหประชาชนตระหนักถึงความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สรางระบบการบริหาร

จัดการและการกําจัดขยะมูลฝอย การสงเสริมใหมีพ้ืนที่สีเขียวในพื้นท่ีตําบล 

 



 

 

 

 

สวนที่ 3 

การนําแผนพฒันาสามปไปสูการ

ปฏิบัต ิ

 

 

 



 

สวนที่  3 

การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัต ิ

3.1  แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

 
วิสัยทัศน พันธกิจ วัตถุประสงคและเปาหมาย 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที ่11 (พ.ศ. 2555-2559) 
 

แผนพัฒนาฯ ฉบับที ่11 เปนแผนยุทธศาสตรที่ชี้นําทิศทางการพัฒนาประเทศระยะกลาง เพื่อมุงสูวิสัยทัศนระยะ

ยาว ที่ทุกภาคสวนในสังคมไทยไดเห็นพองรวมกันกําหนดเปนวิสัยทัศนป พ.ศ.2570 ซึ่งกําหนดไววา “คนไทยภาคภูมิใจใน

ความเปนไทย มีมิตรไมตรีบนวิถีชีวิตแหงความพอเพียง ยึดมั่นในวัฒนธรรมประชาธิปไตย และหลักธรรมาภิบาล การ

บริการสาธารณะขั้นพ้ืนฐานที่ทั่วถึง มีคุณภาพ สังคมมีความปลอดภัยและมั่นคง อยูในสภาวะแวดลอมที่ดี เกื้อกูลและเอื้อ

อาทรซึ่งกันและกัน ระบบการผลิตเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมมีความมั่นคงดานอาหารและพลังงาน อยูบนฐานทางเศรษฐกิจ

ที่พ่ึงตนเองและแขงขันไดในเวทีโลก สามารถอยูในประชาคมภูมิภาคและโลกไดอยางมีศักดิ์ศรี” 
 

วิสัยทัศนและพันธกิจ การพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ไดกําหนด 

วิสัยทัศน พันธกิจ วัตถุประสงคและเปาหมาย ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาที่มีลําดับความสําคัญสูง ดังนี้ 
 

วิสัยทัศน 

“สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข  ดวยความเสมอภาค  เปนธรรม  และมีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง” 
 

พันธกิจ 

1)  สรางสังคมเปนธรรมและเปนสังคมที่มีคุณภาพ ทุกคนมีความมั่นคงในชีวิต ไดรับการคุมครองทางสังคมที่มี

คุณภาพอยางทั่วถึงและเทาเทียม มีโอกาสเขาถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอยางเสมอภาค ทุกภาคสวนไดรับ

การเสริมพลังใหสามารถมีสวนรวมในกระบวนการพัฒนา ภายใตระบบบริหารจัดการภาครัฐที่โปรงใส เปนธรรม 

2)  พัฒนาคุณภาพคนไทยใหมีคุณธรรม เรียนรูตลอดชีวิต มีทักษะและการดารงชีวิตอยางเหมาะสมในแตละชวง

วัย สถาบันทางสังคมและชุมชนทองถิ่นมีความเขมแข็ง สามารถปรับตัวรูเทาทันกับการเปลี่ยนแปลง 

3)  พัฒนาฐานการผลิตและบริการใหเขมแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู ความคิดสรางสรรค และภูมิปญญา 

สรางความมั่นคงดานอาหารและพลังงาน ปรับโครงสรางการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม พรอมสราง

ความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

4)  สรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สนับสนุนการมีสวนรวมของชุมชน รวมทั้งสราง

ภูมิคุมกันเพื่อรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาต ิ

วัตถุประสงคและเปาหมาย 

1. วัตถุประสงค 

1) เพื่อเสริมสรางสังคมที่เปนธรรมและเปนสังคมสันติสุข 

2) เพื่อพัฒนาคนไทยทุกกลุมวัยอยางเปนองครวมทั้งทางกาย ใจ สติปญญา อารมณคุณธรรม จริยธรรม และ

สถาบันทางสังคมมีบทบาทหลักในการพัฒนาคนใหมีคุณภาพ  
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3) เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจใหเติบโตอยางมีเสถียรภาพ คุณภาพ และยั่งยืน มีความเชื่อมโยงกับเครือขายการผลิต

สินคาและบริการบนฐานปญญา นวัตกรรม และความคิดสรางสรรคในภูมิภาคอาเซียน มีความมั่นคงทางอาหารและ

พลังงาน การผลิตและการบริโภคเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม นาไปสูการเปนสังคมคารบอนต่ํา 

4) เพื่อบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเพียงพอตอการรักษาสมดุลของระบบนิเวศ และเปน

ฐานที่มั่นคงของการพัฒนาประเทศ 

2.  เปาหมายหลัก 

1) ความอยูเย็นเปนสุขและความสงบสุขของสังคมไทยเพิ่มขึ้น ความเหลื่อมลาในสังคมลดลง สัดสวนผูอยูใตเสน

ความยากจนลดลง และดัชนีภาพลักษณการคอรรัปชั่นไมต่ํากวา 5.0 คะแนน 

2) คนไทยมีการเรียนรูอยางตอเนื่อง มีสุขภาวะดีขึ้น มีคุณธรรม จริยธรรม และสถาบันทางสังคมมีความเขมแข็ง

มากขึ้น 

3) เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่เหมาะสมตามศักยภาพของประเทศ ใหความสําคัญกับการเพิ่มผลิตภาพรวมไมต่ํา

กวารอยละ 3.0 ตอป เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจของประเทศเพิ่มมูลคาผลิตภัณฑของวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอมตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ ใหมีไมต่ํากวารอยละ 40.0 

4) คุณภาพสิ่งแวดลอมอยูในเกณฑมาตรฐาน เพิ่มประสิทธิภาพการลดการปลอยกาซเรือนกระจก รวมทั้งเพิ่ม

พื้นท่ีปาไมเพื่อรักษาสมดุลของระบบนิเวศ 

3.  ตัวชี้วัด 

1) ดัชนีความอยูเย็นเปนสุข ดัชนีความสงบสุข สัดสวนรายไดระหวางกลุมประชากรที่มีรายไดสูงสุดรอยละ 10.0 

กับกลุมที่มีรายไดนอยรอยละ 10.0 สัดสวนผูอยูใตเสนความยากจน สัดสวนแรงงานนอกระบบที่สามารถเขาถึงการ

คุมครองทางสังคม และดัชนีภาพลักษณการคอรรัปชั่น 

2) จํานวนปการศึกษาเฉลี่ยของคนไทย ผูเรียนทุกระดับการศึกษามีคุณธรรมจริยธรรม สัดสวนประชากรที่เขาถึง

โครงขายคมนาคมและอินเทอรเน็ตความเร็วสูง จานวนบุคลากรดานการวิจัยและพัฒนา อัตราการปวยดวยโรคไมติดตอ 

และดัชนีความอบอุนของครอบครัว 

3) อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ อัตราเงินเฟอ ผลิตภาพการผลิตรวม อันดับความสามารถในการแขงขัน

ทางเศรษฐกิจของประเทศ สัดสวนมูลคาผลิตภัณฑของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมตอผลิตภัณฑมวลรวมใน

ประเทศ 

4) คุณภาพนาและอากาศ รอยละของพื้นที่ปาไมตอพื้นที่ประเทศ และสัดสวนการปลอยกาซเรือนกระจกตอหัว

เปรียบเทียบกับลาดับขั้นการพัฒนาที่แสดงโดยผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศตอหัว(10) 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนา 

4.1 ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมในสังคม ใหความสําคัญกับ 

(1)  การสรางความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมใหทุกคนในสังคมไทยควบคูกับการเสริมสรางขีดความสามารถ

ในการจัดการความเสี่ยงและสรางโอกาสในชีวิตใหแกตนเอง  

(2)  การจัดบริการทางสังคมใหทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน เนนการสรางภูมิคุมกันระดับปจเจก และสรางการมี

สวนรวมในกระบวนการตัดสินใจในการพัฒนาประเทศ       

(3)  การเสริมสรางพลังใหทุกภาคสวนสามารถเพิ่มทางเลือกการใชชีวิตในสังคมและมีสวนรวมในเชิงเศรษฐกิจ 

สังคม และการเมืองไดอยางมีคุณคาและศักดิ์ศรี  
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(4)  การสานสรางความสัมพันธของคนในสังคมใหมีคุณคารวมและตระหนักถึงผลประโยชนของสังคม และ

เสริมสรางการบริหารราชการแผนดินที่มีประสิทธิภาพ โปรงใส มีระบบตรวจสอบและการรับผิดชอบที่รัดกุม 

4.2 ยุทธศาสตรการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน  

(1)  การปรับโครงสรางและการกระจายตัวประชากรใหเหมาะสม  

(2)  การพัฒนาคุณภาพคนไทยใหมีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง  

(3)  การสงเสริมการลดปจจัยเสี่ยงดานสุขภาพอยางเปนองครวม  

(4)  การสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  

(5)  การเสริมสรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคม  

4.3 ยุทธศาสตรความเขมแข็งภาคเกษตร ความม่ันคงของอาหารและพลังงาน  

(1)  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติที่เปนฐานการผลิตภาคเกษตรใหเขมแข็งและยั่งยืน 

(2)  การเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตภาคเกษตร  

(3)  การสรางมูลคาเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรตลอดหวงโซการผลิต  

(4)  การสรางความมั่นคงในอาชีพและรายไดใหแกเกษตรกร  

(5)  การสรางความมั่นคงดานอาหารและพัฒนาพลังงานชีวภาพในระดับครัวเรือนและชุมชน 

(6)  การสรางความมั่นคงดานพลังงานชีวภาพเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศและความเขมแข็งภาคเกษตร  

(7) การปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐเพื่อเสริมสรางความมั่นคงดานอาหารและพลังงาน  

4.4 ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและย่ังยืน 

(1)  การปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการพัฒนาที่มีคุณภาพและยั่งยืน  

(2)  การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  

(3)  การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันที่มีประสิทธิภาพ เทาเทียม และเปนธรรม 

(4)  การบริหารจัดการเศรษฐกิจสวนรวมอยางมีเสถียรภาพ  

4.5 ยุทธศาสตรการสรางความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม  

(1)  การพัฒนาความเชื่อมโยงดานการขนสงและระบบโลจิสติกสภายใตกรอบความรวมมือในอนุภูมิภาคตางๆ  

(2)  การพัฒนาฐานลงทุนโดยเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันระดับอนุภูมิภาค 

(3)  การสรางความพรอมในการเขาสูประชาคมอาเซียน  

(4)  การเขารวมเปนภาคีความรวมมือระหวางประเทศและภูมิภาคภายใตบทบาทที่สรางสรรค เปนทางเลือกใน

การดําเนินนโยบายระหวางประเทศในเวทีโลก  

(5)  การสรางความเปนหุนสวนทางเศรษฐกิจในภูมิภาคดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษยการเคลื่อนยายแรงงาน 

และการสงเสริมแรงงานไทยในตางประเทศ 

(6)  การมีสวนรวมอยางสําคัญในการสรางสังคมนานาชาติที่มีคุณภาพชีวิต ปองกันภัยจากการกอการรายและ

อาชญากรรม ยาเสพติด ภัยพิบัต ิและการแพรระบาดของโรคภัย  

(7)  การเสริมสรางความรวมมือที่ดีระหวางประเทศในการสนับสนุนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยางมี

จริยธรรมและไมสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม พรอมทั้งเปดรับความรวมมือกับองคกรระหวางประเทศที่ไมแสวงหากําไร  

(8)  การเรงรัดการใชประโยชนจากขอตกลงการคาเสรีที่มีผลบังคับใชแลว    

 (9) การสงเสริมใหประเทศไทยเปนฐานการลงทุน และการประกอบธุรกิจในเอเชียรวมทั้งเปนฐานความรวมมือใน

การพัฒนาภูมิภาค  
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(10) การปรับปรุงและเสริมสรางความเขมแข็งของภาคีการพัฒนาภายในประเทศตั้งแตระดับชุมชนทองถิ่น  

4.6 ยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน  

(1)  การอนุรักษ ฟนฟู และสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

(2)  การปรับกระบวนทัศนการพัฒนาและขับเคลื่อนประเทศเพื่อเตรียมพรอมไปสูการเปนเศรษฐกิจและสังคม

คารบอนต่ําและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

(3)  การยกระดับขีดความสามารถในการรองรับและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพื่อใหสังคมมี

ภูมิคุมกัน  

(4)  การเตรียมความพรอมรองรับกับภัยพิบัติทางธรรมชาติ  

(5)  การสรางภูมิคุมกันดานการคาจากเงื่อนไขดานสิ่งแวดลอมและวิกฤตจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

(6)  การเพิ่มบทบาทประเทศไทยในเวทีประชาคมโลกที่เกี่ยวของกับกรอบความตกลงและพันธกรณีดาน

สิ่งแวดลอมระหวางประเทศ เปนการศึกษารายละเอียดและสรางความเขาใจในพันธกรณีติดตามสถานการณการเจรจา

และทาทีของประเทศตางๆ พัฒนาบุคลากรภาครัฐเพื่อเสริมสรางทักษะการเจรจาพัฒนาความรวมมือในกลุมอาเซียนและ

ประเทศคูคาสําคัญ สนับสนุนการดาเนินงานตามพันธกรณีและขอตกลงระหวางประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

(7)  การควบคุมและลดมลพิษ มุงลดปริมาณมลพิษทางอากาศ เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะและนาเสีย

ชุมชน พัฒนาระบบการจัดการของเสียอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส และขยะติดเชื้อลดความเสี่ยงอันตราย การรั่วไหล 

การเกิดอุบัติภัยจากสารเคม ีและพัฒนาระบบเตือนภัย แจงเหตุฉุกเฉิน และระบบการจัดการเมื่อเกดิอุบัติภัยดานมลพิษ 

(8)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสและเปน

ธรรมอยางบูรณาการ มุงสงเสริมสิทธิและพัฒนาศักยภาพชุมชนในการเขาถึงและใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาต ิ

ปรับปรุงกฎหมายเพ่ือแกปญหาความเหลื่อมล้ําในการเขาถึงและใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน ปรับนโยบาย

การลงทุนภาครัฐใหเอื้อตอการอนุรักษและฟนฟู ผลักดันใหมีการจัดเก็บภาษีสิ่งแวดลอมเพื่อสรางแรงจูงใจในการใช

ทรัพยากรธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพและลดการกอมลพิษ สรางรายไดจากความหลากหลายทางชีวภาพ พัฒนาระบบ

ฐานขอมูลและระบบติดตามประเมินผลรวมทั้งสงเสริมการศึกษาวิจัยเพื่อสรางระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมที่มีประสิทธิภาพ 
 

โดยสรุป   การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ จะเปนการสรางภูมิคุมกันในมิติตางๆใหแก 

ปจเจก ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศ โดยใชแนวคิดและทิศทางการพัฒนาประเทศสูความยั่งยืนตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงตอเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๐ พรอมทั้งขยายการนาทุนของประเทศที่มีศักยภาพจาก ๓ ทุน 

ทั้งทุนสังคม ทุนเศรษฐกิจ และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เปน๖ ทุน ไดแก ทุนมนุษย ทุนสังคม ทุนกายภาพ 

ทุนทางการเงิน ทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และทุนทางวัฒนธรรมมาใชประโยชนอยางบูรณาการและเกื้อกูล

กัน โดยเฉพาะการสรางฐานทางปญญาเพื่อเปนภูมิคุมกันใหกับคนและสังคมไทยเปนสังคมที่มีคุณภาพ กาวสูสังคมและ

เศรษฐกิจสีเขียวที่มีแบบแผนการผลิตและบริโภคอยางยั่งยืนและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยนาความรูและจุดแข็งของอัต

ลักษณไทยมาปรับโครงสรางเศรษฐกิจบนฐานนวัตกรรมที่เขมแข็ง เชื่อมโยงกับเศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจในภูมิภาคอยาง

รูเทาทัน สรางความยั่งยืนของภาคเกษตรและความมั่งคั่งดานอาหารและพลังงาน รวมทั้งการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน ควบคูไปกับการเสริมสรางระบบธรรมาภิบาลและความสมานฉันทในทุกภาคสวนและทุก

ระดับ เปนฐานการพัฒนาประเทศที่ม่ันคงและสมดุล มุงสูการอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุขและเปนธรรม 
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ยทุธศาสตรประเทศ  (Country Strategy) 

 

ยุทธศาสตรประเทศ (country strategy) จัดทําขึ้นจากการประชุมเชิงปฏิบัติการหัวหนาสวนราชการระดับ

ปลัดกระทรวงหรือเทียบเทา  วาระพิเศษ  เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2555 ณ โรงแรมเชอราตัน พัทยา จังหวัดชลบุลี เพื่อ

รวมกันวางยุทธศาสตร วิสัยทัศน เปาหมายและแนวทางในการทํางานรวมกันในปงบประมาณ 2556 และเปนกรอบใน

การจัดทํางบประมาณป 2557  ตลอดจนแลกเปลี่ยนความเห็นเกี่ยวกับภาพรวมของการทํางานรวมกันในรอบปที่ผานมา 

ซึ่งเดิมประกอบดวย 4 ยุทธศาสตร 28 ประเด็นหลัก  56 แนวทางการดําเนินการรวมทั้งไดมีการบูรณาการ รวมกับการ

เขาสูประชาคมอาเชียน (ASEAN Strategy) จากการประชุมเชิงปฏิบัติการเขาสูประชาคม อาเซียน ป 2558 ครั้งที่ 2 เมื่อ

วันที่ 24 ตุลาคม 2555 ณ หองประชุม  501 ตึกบัญชาการ ทําเนียบรัฐบาล เพื่อเตรียมความพรอมของหนวยงานที่

เกี่ยวของในการเขาสูประชาคมอาเซียน  ซึ่งเดิมประกอบดวย 8 ยุทธศาสตร โดยหลังจากการบรูณาการเปนยุทธศาสตร

ประเทศ (Country Strategy)  ประกอบ 4 ยุทธศาสตร 30 ประเด็นหลัก 79 แนวทางการดําเนินการ เพื่อเปนกรอบการ

จัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

วิสยัทัศน : “ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขัน คนไทยอยูดีกินดี มีความเสมอภาคและเปนธรรม” 

หลักการของยุทธศาสตร: “ตอยอดรายไดจากฐานเดิม สรางรายไดจากโอกาสใหม เพื่อความสมดุล และการ

พัฒนาอยางยั่งยืน” 

วัตถุประสงค :  1. รักษาฐานรายไดเดิม และสรางรายไดใหม 

    2. เพิ่มประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ตองผลิตสินคาไดเร็วกวาปจจุบัน) 

   3. ลดตนทุนใหกับธุรกิจ (ดวยการลดตนทุนคาขนสงและโลจิสติกส) 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตร 1. การเพ่ิมรายไดจากฐานเดิม 

    2. การสรางรายไดจากโอกาสใหม 

    3. การลดรายจาย 

    4. การเพิ่มประสิทธิภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตร : ประกอบดวย 4 ยุทธศาสตร 30 ประเด็นหลัก 79 แนวทางการดําเนินการ คือ 

   ยุทธศาสตรที่ 1 : การเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศเพื่อหลุดพนจาก

ประเทศไดปานกลาง (Growth & Competitvenenss) ประกอบดวย 9 ประเด็นหลัก 33  แนวทางการ

ดําเนินการ 

   ยุทธศาสตรที่ 2 : การลดความเหลื่อมล้ํา (Inclusive Growth) ประกอบไปดวย 8 ประเด็น 

20 แนวทางการดําเนินการ 

   ยุทธศาสตรที่ 3 : การเติบโตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Green Growth) ประกอบดวย 5 

ประเด็นหลัก 11 แนวทางการดําเนินการ 

   ยุทธศาสตรที่ 4 : การสรางความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ (Internal 

Process) ประกอบดวย 8 ประเด็นหลัก 15 แนวทางการดําเดินการ 
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ยุทธศาสตรที่ 1 : การเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศเพื่อหลุดพนจากประเทศไดปานกลาง 

                      (Growth  & Competitvenenss) 

ประกอบดวย 9 ประเด็นหลัก 33  แนวทางการดําเนินการ 

ประเด็นหลัก แนวทางการดําเนินการ 

1.ดานเกษตร 1.1 แผนที่การใชที่ดิน (Zoning) เพื่อผลิตสินคาการเกษตร 

1.2 การพัฒนาอุสาหกรรมอาหารตั้งแตตนน้ําถึงปลายน้ํา 

2.ดานอตุสาหกรรม 2.1 แผนที่การใชที่ดิน (Zoning) เพื่ออุสาหกรรม 

2.2 กําหนดและสงเสริมอตุสาหกรรมในอนาคต (Bio – plastic ,etc) 

2.3 การเพ่ิมขีดความสามารถให SME  และ OTOP สูสากล 

2.4 การนําทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทยมาเพ่ิมมูลคา 

3.การทองเที่ยวและบริการ 3.1 แผนที่การจัดกลุมเมืองทองเที่ยว 

3.2 เพิ่มขีดความสามารถทางการทองเที่ยวเขาสูรายได 2 ลานลานบาทตอป 

3.3 ไทยเปนศูนยกลาง Medical Tourism ของภูมิภาค 

4.โครงสรางพื้นฐาน 4.1 การพัฒนาระบบโลจิสติกสและโครงสรางพื้นฐาน 

4.2 การลงทุนการใหบริการและใชประโยชน ICT 

4.3 การลงทุนโครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคมเชื่อมโยงในภูมิภาคอาเซียน 

5.พลังงาน 5.1 นโยบายปรับโครงสรางการใชราคาพลังงานที่เหมาะสม 

5.2 การลงทุนเพ่ือความมั่นคงของพลังงานและพลังงานทดแทน 

5.3 การเชื่อมโยงแหลงพลังงานและผลิตพลังงานทางเลือกในอาเซียน 

6.การเชื่อมโยงเศรษฐกิจ 

ในภูมิภาค 

6.1 การเสริมสรางความสามารถในการแขงขันของสินคา บริการ และการลงทุน เพื่อ

เชื่อมโยงโอกาสจากอาเซียน 

6.2 แกไข กฎหมาย กฎระเบียบ รองรับประชาคมอาเซียน 

6.3 ขับเคลื่อนการเชื่อมโยงนิคมอุสาหกรรมทวาย และ Eastern seaboard 

6.4 เสริมสรางความสัมพันธและความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบาน 

7.การพัฒนาขีดความ 

สามารถในการแขงขัน 

7.1 การปรับปรุงขีดความสามารถในการแขงขัน (100 ดัชนีชี้วัด) 

7.2 การพัฒนาการสราง Brand ประเทศไทย เปน Modern Thailand 

8.การวิจัยและพัฒนา 8.1 ขับเคลื่อนคาใชจายดาน R & D เปนรอยละ 1 ของ GDP 

8.2 Talent Mobility การใชประโยชนกําลังคนดาน S & T 

8.3 การใชประโยชน Regional Science Parks 

8.4 การขับเคลื่อนขอริเริ่มกระบี่ตามกรอบความรวมมืออาเซียน 

9.การพัฒนาพื้นท่ีและเมือง

เพื่อเชื่อมโยงโอกาสจาก

อาเซียน 

 

 

 

9.1 การพัฒนาเมืองหลวง 

9.2การพัฒนาเมืองเกษตร 

9.3 การพัฒนาเมืองอุสาหกรรม 

9.4 การพัฒนาเมืองทองเที่ยว 

9.5 การพัฒนาเมืองบริการสุขภาพ 

9.6 การพัฒนาเมืองบริการศึกษานานาชาติ 
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ยุทธศาสตรที่ 2 : การลดความเหลื่อมล้ํา (Inclusive Growth)  

ประกอบไปดวย 8 ประเด็นหลัก 20 แนวทางการดําเนินการ 

ประเด็นหลัก แนวทางการดําเนินการ 

1. การพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

10.1 การปฏิรูปการศึกษา (ครู หลักสูตร เทคโนโลยีการดูแลเด็กกอนวัยเรียน และการใช 

ICT ในระบบการศึกษา เชน แท็บเล็ตและอินเตอรเน็ตไรสาย เปนตน) 

10.2 พัฒนาภาคการศึกษารองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 

2. การยกระดับคุณภาพ

ชีวิตและมาตรฐานบริการ

สาธารณสุข 

11.1 การจักระบบบริการ กําลังพล และงบประมาณ 

11.2 การพัฒนาระบบคุมครองผูบริโภคพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 

11.3 สรางและพัฒนาความรวมมือระหวางไทยกับประเทศสมาชิกอาเซียนในการพัฒนา

คุณภาพชีวิต 

3. การจัดสวัสดิการสังคม

และการดูแลผูสูงอายุ เด็ก

สตรี และผูดอยโอกาส 

12.1 การพัฒนาระบบสวัสดิการ และเพ่ิมศักยภาพและโอกาส ความเทาเทียมคุณภาพชีวิต 

12.2 กองทุนสตรี 

4. การสรางโอกาสและ

รายไดแกวิสาหกิจขนาด

กลางและขนาดยอม(SMEs) 

และเศรษฐกิจชุมชน 

13.1 กองทุนตัง้ตัวได 

13.2 กองทุนหมูบาน 

13.3 กองทุน (SML) 

13.4 โครงการรับจํานําสินคาเกษตร 

5. แรงงาน 14.1 การพัฒนาทักษะเพื่อเพ่ิมทักษะคุณภาพแรงงาน ใหสอดคลองกับความตองการ และ

พัฒนาทักษะผูประกอบการ 

14.2 การจัดการแรงงานตางดาว 

14.3 การพัฒนาระบบการคุมครองแรงงานในระบบและนอกระบบตามกฎหมายอยาง

ทั่วถึงพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 

6. ระบบยุติธรรม เพื่อลด

ความเลื่อมล้ํา 

15.1 การเขาถึงระบบยุติธรรมของประชาชน 

7. การตอตาน 

การคอรรัปชั่น 

สรางธรรมาภิบาลและความ

โปรงใส 

16.1 การรณรงคและสรางแนวรวมในสังคม 

16.2 การเสริมสรางธรรมาภิบาลรองรับประชาคมอาเซียน 

8. การสรางองคความรูเรื่อง

อาเซียน 

17.1 ภาคประชาชน 

17.2 ภาคแรงงานและผูประกอบการ 

17.3 บุคลากรภาครัฐ 
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ยุทธศาสตรที่ 3 : การเจริญเติบโตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Green Growth) 

                     ประกอบดวย 5 ประเด็นหลัก 11 แนวทางการดําเนินการ 

ประเด็นหลัก แนวทางการดําเนินการ 

1. การพัฒนาเมือง

อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

เพื่อความยั่งยืน 

1.1 พัฒนาตัวอยางเมืองอุสาหกรรมเชิงนิเวศ 10 แหง เพื่อความยั่งยืน 

2. การลดการปลอยกาซ

เรือนกระจก(GHG) 

2.1 การประหยัดพลังงาน 

2.2 การปรับกฎระเบียบ (เชน green building code) 

2.3 สงเสริมการดําเนินงาน CSR เพื่อลดการปลอยกาซเรือนกระจก 

3. นโยบายการคลัง 

เพื่อสิ่งแวดลอม 

3.1 ระบบภาษีสิ่งแวดลอม 

3.2 การจัดซื้อจัดจางสีเขียวในภาครัฐ 

4. การจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

การบริหารจัดการน้ํา 

4.1 การปลูกปา 

4.2 การลงทุนดานบริหารจัดการน้ํา 

4.3 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอาเซียน 

5. การเลี่ยนแปลง 

สภาวะภูมิอากาศ 

5.1 การปองกันผลกระทบและปรับตัว(mitigation and adaptation) 

5.2 การปองกันและบรรเทาภัยพิบัติธรรมชาติ 
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ยุทธศาสตรที่ 4 : การสรางความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ (Internal Process) 

                     ประกอบดวย 8 ประเด็นหลัก 15 แนวทางการดําเนินการ 

ประเด็นหลัก แนวทางการดําเนินการ 

1. กรอบแนวทางและการ

ปฏิรูปกฎหมาย 

1.1 ปรับกรอบแนวทางระบบกฎหมายของประเทศ 

1.2 เพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรและองคกรดานยุติธรรม 

1.3 ปรับปรุงระเบียบ ขอกฎหมายที่เปนขอจํากัดตอการพัฒนาประเทศ 

2. การปรับโครงสรางระบบ

ราชการ 

2.1 เพิ่มประสิทธิภาพองคกรภาครัฐและพัฒนารูปแบบบูรณาการ โดยมีประชาชนเปน

ศูนยกลาง 

2.2 ปองกันและปราบปรามทุจริตคอรรัปชั่น 

2.3 เพิ่มประสิทธิภาพการใหบริการประชาชนดวยระบบ E – Service 

3.การพัฒนากําลังคน

ภาครัฐ 

3.1 บริหารกําลังคนใหสอดคลองกับบทบาทภารกิจที่มีในปจจุบัน และเตรียมพรอมสําหรับ

อนาคต 

3.2 พัฒนาทักษะและศักยภาพของกําลังคนภาครัฐ และเตรียมความพรอมบุคลากร 

ภาครัฐสูประชาคมอาเซียน 

4. การปรับโครงสราง 4.1 ปรับโครงสรางภาษีทั้งระบบใหสนับสนุนการกระจายรายได และเพิ่มขีดความสามารถ

ในการแขงขัน 

5.การจัดสรรงบประมาณ 5.1 พัฒนากระบวนการจัดสรรงบประมาณใหสามารถสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

6. การพัฒนาสินทรัพย

ราชการที่ไมไดใชงานใหเกิด

ประโยชนสูงสุด 

6.1 สํารวจสินทรัพยราชการที่ไมไดใชงาน 

6.2 บริหารจัดการสินทรัพยราชการที่ไมไดใชงานใหเกิดประโยชนสูงสุด 

 

7. การแกไขปญหาความ

มั่นคงจังหวัดชายแดน

ภาคใต และเสริมสรางความ

มั่นคงในอาเซียน 

7.1 ประสานบูรณาการงานรักษาความสงบและสงเสริมการพัฒนาในพื้นที่ 3 จังหวัด

ชายแดนภาคใต ภายใตกรอบนโยบายความมั่นคงแหงชาติ 2555 – 2559 

7.2 การเสริมสรางความมั่นคงของประชาคมอาเซียน 

8. การปฏิรูปการเมือง 8.1 กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) 
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นโยบายของคณะรัฐมนตร ี

พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตร ี

แถลงตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ วันศุกร ที่ 12 กันยายน 2557 
 

ทั้งนี้นโยบายของรัฐบาล พล.อ. ประยุทธนั้น มีทั้งสิ้น 11 ดาน ประกอบดวย... 

1. การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 

           โดยจะใชมาตรการทางกฎหมายมาตรการทางสังคมจิตวิทยา และมาตรการทางระบบสื่อสารและเทคโนโลยี

สารสนเทศในการดําเนินการกับผูคะนองปาก ยามใจหรือประสงคราย มุงสั่นคลอนสถาบันหลักของชาติ โดยไมคํานึงถึง

ความรูสึกและความผูกพันภักดีของคนอีกเปนจํานวนมาก ตลอดจนเผยแพรความรูความเขาใจที่ถูกตองและเปนจริง

เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริยและพระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน ทั้งจะสนับสนุนโครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริ ตลอดจนเรงขยายผลตามโครงการและแบบอยางที่ทรงวางรากฐานไวใหแพรหลายและเกิดประโยชนในวง

กวาง 

2. การรักษาความมั่นคงของรัฐและการตางประเทศ 

           2.1 ในระยะเรงดวน รัฐบาลไดใหความสําคัญตอการเตรียมพรอมสูประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน

ในกิจการ 5 ดาน ประกอบดวย 

           - การบริหารจัดการชายแดน  

           - การสรางความมั่นคงทางทะเล  

           - การแกไขปญหาอาชญากรรมขามชาติ  

           - การสรางความไววางใจกับประเทศเพื่อนบาน 

           - การเสริมสรางในการปฏิบัติการทางการทหารรวมกันของอาเซียน โดยเนนความรวมมือเพื่อปองกัน แกไขขอ

พิพาทตาง ๆ รวมถึงการแกไขปญหาเสนเขตแดนโดยใชกลไกระดับทวิภาคีและพหุภาคี 

           2.2 เรงแกไขปญหาการใชความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต โดยนํายุทธศาสตร เขาใจ เขาถึง และพัฒนามา

ใชตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธี พรอมสงเสริมการพูดคุยสันติสุขกับผูมีความคิดเห็นตางจากรัฐ และสรางความ

เชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิมนุษยชนโดยไมเลือกปฏิบัติ ควบคูกับการพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมที่สอดคลองกับความตองการของประชาชนในพื้นที่ ทั้งจะเพิ่มระดับปฏิสัมพันธกับตางประเทศ และองคการ

ระหวางประเทศที่อาจชวยคลี่คลายปญหาได 

           2.3 พัฒนาและเสริมสรางของกองทัพและระบบปองกันประเทศใหทันสมัย มีความพรอมในการรักษาอธิปไตย 

และผลประโยชนของชาติ ปลอดพนจากการคุกคามทุกรูปแบบ สงเสริมและพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพื่อ

นําไปสูการพึ่งพาตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ รวมถึงการบูรณาการความรวมมือระหวางภาครัฐกับภาคเอกชนใน

อุตสาหกรรมปองกันประเทศได 

           2.4 เสริมสรางความสัมพันธอันดีกับนานาประเทศบนหลักการทีว่านโยบายการตางประเทศเปนสวนประกอบ

สําคัญของนโยบายองครวมทั้งหมดในการบริหารราชการแผนดิน ไมวาในดานการเมือง เศรษฐกิจ หรือสังคม โดยจะนํา

กลไกทางการทูตแบบบูรณาการมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนทั้งทางตรงและทางออม  

3. การลดความเหลื่อมลํ้าของสังคม และการสรางโอกาสการเขาถึงบริการของรัฐ 

           3.1 ในระยะเฉพาะหนา จะเรงสรางโอกาส อาชีพ และการมีรายไดท่ีมั่นคงแกผูที่เขาสูตลาดแรงงาน โดยให

แรงงานทั้งระบบมีโอกาสเขาถึงการเรียนรูและพัฒนาทักษะฝมือแรงงานในทุกระดับอยางมีมาตรฐาน 
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           3.2 ปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย รวมถึงปญหาผูหลบหนีเขาเมือง การทารุณกรรมตอแรงงานขามชาติ 

การทองเที่ยวที่เนนบริการทางเพศและเด็ก และปญหาคนขอทาน ดวยการปรับปรุงกฎหมายขอบังคับที่จําเปนและเพิ่ม

ความเขมงวดในการระวังตรวจสอบ 

           3.3 ในระยะตอไป จะพัฒนาระบบการคุมครองทางสังคม ระบบการออมและระบบสวัสดิการชุมชนใหมี

ประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งขึ้น รวมทั้งการดูแลใหมีระบบการกูยืมที่เปนธรรมและการสงเคราะหผูยากไร

อัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุมครองและพิทักษสิทธิจัดสวัสดิการชวยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูดอยโอกาส ผูพิการ 

ผูสูงอายุ สตรีและเด็ก 

           3.4 เตรียมความพรอมเขาสูสังคมผูสูงอายุ เพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตและการมีเงินหรือกิจกรรมที่เหมาะสม เพื่อ

สรางสรรคและไมกอภาระตอสังคมในอนาคต โดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบาน สถานพักฟน และโรงพยาบาล ที่เปน

ความรวมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน และครอบครัว รวมทั้งพัฒนาระบบการเงินการคลังสําหรับการดูแลผูสูงอายุ 

           3.5 เตรียมความพรอมเขาสูสังคมที่มีความหลากหลาย  

           3.6 จัดระเบียบสังคม สรางมาตรฐานดานคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใหแกเจาหนาที่ของรัฐและ

ประชาชนทั่วไป โดยใชคานิยมหลัก 12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติที่ไดประกาศไวแลว 

           3.7 แกปญหาการไรที่ดินทํากินของเกษตรกรและการรุกล้ําเขตปาสงวน โดยการกระจายสิทธิการถือครองใหแก

ผูที่อยูในพื้นท่ีที่ไมไดรุกล้ํา และออกมาตรการปองกันการเปลี่ยนมือไปอยูในครอบครองของผูที่มิใชเกษตรกร ใชเทคโนโลยี

ดาวเทียมสํารวจและวิธีการแผนที่ที่ทันสมัย แกไขปญหาเขตที่ดินทับซอนและแนวเขตพื้นที่ปาที่ไมชัดเจน  

4. การศึกษาและเรียนรู การทะนุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

           4.1 จัดใหมีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู โดยใหความสําคัญทั้งการศึกษาในระบบและการศึกษาทางเลือก

ไปพรอมกัน เพื่อสรางคุณภาพของคนไทยใหสามารถเรียนรู พัฒนาตนไดเต็มตามศักยภาพ เพ่ือลดความเหลื่อมล้ํา และ

พัฒนากําลังคนใหเปนที่ตองการเหมาะสมกับพ้ืนที่ ทั้งในดานการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 

           4.2 ในระยะเฉพาะหนา จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาใหสอดคลองกับความจําเปน

ของผูเรียนและลักษณะพื้นท่ีของสถานศึกษา จัดระบบการสนับสนุนใหเยาวชนและประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือกรับบริการ

การศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยอาจจะพิจารณาจัดใหมีคูปองการศึกษาเปนแนวทางหนึ่ง 

           4.3 ใหองคกรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น และประชาชนทั่วไปมีโอกาสรวมจัด

การศึกษาที่มีคุณภาพและท่ัวถึง และรวมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู  

           4.4 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเปนครู เนนครูผูสอนใหมีวุฒิตรง

ตามวิชาที่สอน นําเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใชในการเรียนการสอนเพ่ือเปนเครื่องมือชวยครูหรือ

เพื่อการเรียนรูดวยตัวเอง  

           4.5 ทะนุบํารุงและอุปถัมภพระพุทธศาสนาและศาสนาอื่น ๆ สนับสนุนใหองคกรทางศาสนามีบทบาทสําคัญใน

การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต สรางสันติสุขและความปรองดองสมานฉันทในสังคมไทย

อยางยั่งยืน 

5. การยกระดับคุณภาพบริการดานสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 

           5.1 วางรากฐานใหระบบหลักประกันสุขภาพใหมีความครอบคลุมประชากรในทุกภาคสวนอยางมีคุณภาพโดยไม

มีความเหลื่อมล้ําของคุณภาพบริการในแตละระบบ และบูรณาการขอมูลระหวางทุกระบบหลักประกันสุขภาพ 

           5.2 พัฒนาระบบบริหารสุขภาพ โดยเนนการปองกันโรคมากกวารอใหปวยแลวจึงมารักษา สรางกลไกจัดการ

สุขภาพในระดับเขตแทนการกระจุกตัวอยูที่สวนกลาง ปรับระบบการจางงาน การกระจายบุคลากรและทรัพยากร
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สาธารณสุขใหเหมาะสมกับทองถิ่น  

           5.3 ประสานการทํางานระหวางภาคสวนตาง ๆ ในสังคม เพื่อปองกันและแกปญหาการตั้งครรภในวัยรุน และ

ปญหาดานการแพทยและจริยธรรมของการอุมบุญ การปลูกถายอวัยวะและสเต็มเซลล โดยจัดใหมีมาตรการและกฎหมาย

ที่รัดกุม 

6. การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 

           รัฐบาลจะดําเนินนโยบายเศรษฐกิจเปน 3 ระยะ คือ ระยะเรงดวนที่ตองดําเนินการทันที ระยะตอไปท่ีตองแกไข

ปญหาพืน้ฐานที่คางคาอยู และระยะยาวที่ตองวางรากฐานเพื่อความเจริญเติบโตอยางตอเนื่อง ดังนี้ 

           6.1 ในระยะเรงดวน เรงจายงบลงทุนของปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ที่ยังคางอยูกอนที่จะพนกําหนดภายในสิ้นป

นี้ 

           6.2 สานตอนโยบายงบประมาณกระตุนเศรษฐกิจตามที่คณะรักษาความสงบแหงชาติที่ไดจัดทําไว โดยนํา

หลักการสําคัญของการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ที่ใหความสําคัญในการบูรณา

การงบประมาณ และความพรอมในการดําเนินงานรวมนําแหลงเงินอ่ืนมาประกอบการพิจารณาดวย ทบทวนภารกิจที่มี

ลักษณะไมยั่งยืนหรือสรางภาระหนี้สาธารณะของประเทศเกินความจําเปน และแสดงรายการลงทุนในระดับจังหวัดเพื่อ

ความโปรงใส เปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ 

           6.3 กระตุนการลงทุนดายการเรงพิจารณาโครงการลงทุนที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งนักลงทุนยื่นขออนุมัติสงเสริมการ

ลงทุนไวแลวใหเสร็จสิ้นโดยเร็ว และนําโครงการลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานประเภทที่มีผลตอบแทนดี  

           6.4 ดูแลเกษตรใหมีรายไดที่เหมาะสมดวยวิธีการตาง ๆ เชน ลดตุนการผลิต การชวยเหลือในเรื่องปจจัยการผลิต

อยางท่ัวถึง 

           6.5 ลดอุปสรรคในการสงออกเพ่ือใหเกิดความคลองตัว เชน ปรับปรุงวิธีการตรวจรับรองมาตรฐานสินคาและ

มาตรฐานการผลิตระดับไรนา เปนตน 

           6.6 ชักจูงใหนักทองเที่ยวตางชาติเขามาเที่ยวในประเทศไทย โดยพิจารณามาตรการลดผลกระทบจากการ

ประกาศใชกฎอัยการศึกในบางพ้ืนที่ที่มีตอการทองเที่ยวในโอกาสแรกท่ีจะทําได  

           6.7 ในระยะยาวตอไป ประสานนโยบายการเงินและการคลังใหสอดคลองกันเพื่อสนับสนุนการฟนตัวของ

เศรษฐกิจพรอมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอยางเหมาะสม 

           6.8 แกปญหาน้ําทวมในฤดูฝนและปญหาขาดแคลนน้ําในบางพื้นที่และบางฤดูกาล โดยระดมความคิดเห็นเพื่อ

หาทางออกไมใหเกิดน้ําทวมรุนแรงดังเชนป 2554 สวนภาวะภัยแลงนั้นรัฐบาลจะเรงดําเนินการสรางแหลงน้ําขนาดเล็กให

กระจายครอบคลุม ซึ่งจะสามารถทําไดในเวลาประมาณ 1 ป 

           6.9 ปฏิรูปโครงสรางราคาเชื้อเพลิงประเภทตาง ๆ ใหสอดคลองกับตนทุนและใหมีภาระภาษีที่เหมาะสมระหวาง

น้ํามันตางชนิดและผูใชตางประเภท รวมถึงการดําเนินการใหมีการสํารวจและผลิตกาซธรรมชาติและน้ํามันดิบรอบใหมทั้ง

ในทะเลและบนบก และดําเนินการใหมีการสรางโรงไฟฟาเพิ่มขึ้นโดยหนวยงานของรัฐและเอกชน ดวยวิธีการเปดเผย 

โปรงใส และเปนมิตรตอสภาวะแวดลอม พรอมกับรวมมือกับประเทศเพื่อนบานในการพัฒนาพลังงาน 

           6.10 ปรับปรุงวิธีการจัดเก็บภาษีใหจัดเก็บอยางครบถวน โดยปรับปรุงโครงสรางภาษีใหคงภาษีเงินไดไวในระดับ

ปจจุบัน ทั้งบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล แตปรับปรุงโครงสรางอตัราภาษีทางดานการคาและขยายรากฐานการจัดเก็บ

ภาษีประเภทใหม ซึ่งจะจัดเก็บจากทรัพยสิน เชน ภาษีมรดก ภาษีจากที่ดินและสิ่งปลูกสราง โดยใหมีผลกระทบตอผูมี

รายไดนอยใหนอยที่สุด  

           รวมทั้งปรับปรุงการลดหยอนภาษีเงินไดใหเกิดประโยชนแกผูมีรายไดนอย และยกเลิกการยกเวนภาษีประเภทที่
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เอื้อประโยชนเฉพาะผูที่มีฐานะการเงินดี เพื่อใหเกิดความเปนธรรมมากข้ึน 

           6.11 บริหารจัดการหนี้ภาครัฐที่เกิดข้ึนในชวงรัฐบาลที่ผานมา ซึ่งจํานวนสูงมากกวา 700,000 ลานบาท และ

เปนภาระงบประมาณใน 5 ปขางหนา อันจะทําใหเหลืองบประมาณเพื่อการลงทุนพัฒนาประเทศนอยลง โดยประมวลหนี้

เหลานี้ใหครบถวน หาแหลงเงินระยะยาวมาสะสางหนี้ทั้งหมด และยืดระยะเวลาชําระคืนใหนานที่สุดเพื่อลดภาระของ

งบประมาณในอนาคต 

           6.12 ในระยะยาว พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

           - ดานการขนสงและคมนาคมทางบก โดยเริ่มโครงการรถไฟฟาขนสงมวลชนใน กทม. และรถไฟฟาเชื่อม กทม. 

กับเมืองบริวารเพิ่มเติมเพื่อลดเวลาในการเดินทางของประชาชน เพื่อตั้งฐานใหรัฐบาลตอไปทําไดทันที  

           - ดานคมนาคมทางอากาศ โดยปรับปรุงทาอากาศยานสุวรรณภูมิระยะที่ 2 ทาอากาศยานดอนเมือง และทา

อากาศยานในภูมิภาค เพื่อใหสามารถรองรับปริมาณการจราจรทางอากาศไดอยางมีประสิทธิภาพ  

           - ดานการคมนาคมทางน้ํา โดยพัฒนาการขนสงสินคาทางลําน้ําชายฝงทะเล เพื่อลดตนทุนระบบโลจิสติกสของ

ประเทศ เริ่มจากการพัฒนาทาเรือแหลมฉบัง ทาเรือชายฝงอาวไทยและอันดามัน ตลอดจนผลักดันใหทาเรือในลําน้ํา

เจาพระยาและปาสักมีการใชประโยชนในการขนสงสินคาภายในประเทศและเชื่อมโยงกับทาเรือแหลมฉบัง รวมทั้งการขุด

ลอกรองน้ําลึก 

           6.13 ปรับโครงสรางการบริหารจัดการในสาขาขนสงที่มีการแยกบทบาทและภารกิจของหนวยงานในระดับ

นโยบาย หนวยงานกํากับดูแล และหนวยปฏิบัติที่ชัดเจน และจัดตั้งหนวยงานกํากับดูแลระบบราง เพื่อทําหนาที่กําหนด

มาตรฐานการใหบริการและความปลอดภัย โครงสรางอัตราคาบริการที่เปนธรรม การลงทุน การบํารุงรักษาและการ

บริหารจัดการ ซึ่งจะชวยสนับสนุนการพัฒนาระบบรางใหเปนโครงขายหลักของประเทศ 

           6.14 พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจใหมีประสิทธิภาพ กําหนดเปาหมายและมาตรการ

ที่จะแกไขปญหาและฟนฟูกิจการ ตลอดจนพิจารณาความจําเปนในการคงบทบาทการเปนรัฐวิสาหกิจแตละแหงให

สอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 

           6.15 ในดานเกษตรกรรม ดําเนินการใน 2 เรื่องใหญ คือ การปรับโครงสรางการผลิตสินคาเกษตรใหสอดคลอง

กับความตองการดวยวิธีการตาง ๆ  

           6.16 ในดานอุตสาหกรรม สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่สอดคลองกับศักยภาพพ้ืนฐานของประเทศ อาทิ 

สงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป สงเสริมอุตสาหกรรมที่ใชเทคโนโลยีขั้นสูง สงเสริมอุตสาหกรรมที่ใชการ

ออกแบบและสรางสรรค เปนตน 

           6.17 เพิ่มขีดความสามารถของผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมใหเขมแข็ง สามารถแขงขันได

อยางมีประสิทธิภาพ 

           6.18 สงเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัลใหเริ่มขับเคลื่อนไดอยางจริงจัง ซึ่งจะทํา

ใหทุกภาคเศรษฐกิจกาวหนาไปไดทันโลกและสามารถแขงขันในโลกสมัยใหมได  

7. การสงเสริมบทบาทและการใชโอกาสในประชาคมอาเซียน 

           - เรงพัฒนาความเชื่อมโยงดานการขนสงภายในอนุภูมิภาคและภูมิอาเซียน โดยเรงขับเคลื่อนตามแผนงานการ

พัฒนาความรวมมือทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง 6 ประเทศ (GMS) แผนความรวมมือทางเศรษฐกิจอิระวดี-

เจาพระยา-แมโขง (ACMECS) แผนความรวมมือแหงอาวเบงกอลสําหรับความรวมมือหลากหลายสาขาวิชาการและ

เศรษฐกิจ (BIMSTEC) และแผนแมบทความเชื่อมโยงในอาเซียน 

           - พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยเริ่มจากการพัฒนาดานการคาชายแดนและโครงขายการคมนาคมขนสงบริเวณ
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ประตูการคาหลักของประเทศเพื่อรองรับการเชื่อมโยงกระบวนการผลิตและการลงทุนขามแดน พัฒนาระบบ National 

Single Window (NSW) โดยระยะแรกใหความสําคัญกับดานชายแดนที่สําคัญ 6 ดาน ไดแก ปาดังเบซาร สะเดา อรัญ

ประเทศ แมสอด บานคลองลึก และบานคลองใหญ 

8. การพัฒนาและสงเสริมการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 

           8.1 สนับสนุนการเพ่ิมคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพื่อมุงเปาหมายใหไมต่ํากวา 1% ของรายได

ประชาชาติ และมีสัดสวนรัฐตอเอกชน 30:70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เพื่อใหประเทศมี

ความสามารถในการแขงขัน 

           8.2 สงเสริมใหโครงการลงทุนขนาดใหญของประเทศ เชน ดานพลังงานสะอาด ระบบราง ยานยนต ไฟฟา การ

จัดการน้ําและขยะ ใชประโยชนจากผลการศึกษาวิจัย และพัฒนาและนวัตกรรมของไทยตามความเหมาะสม ในกรณีที่

จําเปนจะตองซื้อวัสดุอุปกรณหรือเทคโนโลยีจากตางประเทศ จะใหมีเงื่อนไขการถายทอดเทคโนโลยีเพื่อใหสามารถ

พึ่งตนเองไดในอนาคตดวย      

9. การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสรางสมดุลระหวางการอนุรักษ กับการใชประโยชนอยางยั่งยืน 

            9.1 ในระยะเฉพาะหนา เรงปกปองและฟนฟูพื้นที่อนุรักษ ทรัพยากรปาไมและสัตวปา โดยใหความสําคัญใน

การแกไขปญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ พรอมสงเสริมการปลูกไมมีคาทางเศรษฐกิจในพื้นที่เอกชน เพื่อลดแรงกดดันในการ

ตัดไมจากปาธรรมชาติ 

           9.2 ในระยะตอไป พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินและแกไขการบุกรุกท่ีดินของรัฐ โดยยึดแนวพระราชดําริที่ให

ประชาชนสามารถอยูรวมกับปาได เชน การกําหนดเขตปาชุมชนใหชัดเจน 

           9.3 บริหารจัดการทรัพยากรน้ําของประเทศใหเปนเอกภาพในทุกมิติทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ จัดใหมีแผน

บริหารน้ําของประเทศ เพื่อใหการจัดทําแผนงานไมเกิดความซ้ําซอนมีความเชื่อมโยงกันอยางเปนระบบ 

           9.4 เรงรัดการควบคุมมลพิษทางอากาศ ขยะ และน้ําเสีย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค ในพื้นท่ีใดที่สามารถ

จัดการขยะมูลฝอยดวยการแปรรูปเปนพลังงานก็จะสนับสนุนใหดําเนินการ สวนขยะอุตสาหกรรมนั้นจะวางระเบียบ

มาตรการเปนพิเศษ โดยกําหนดใหทิ้งในบอขยะอุตสาหกรรมที่สรางขึ้นแบบมีมาตรฐาน และพัฒนาระบบตรวจสอบไมให

มีการลักลอบท้ิงขยะติดเชื้อ และใชมาตรการทางกฎหมายและการบังคับใชกฎหมายอยางเด็ดขาด 

10. การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาล และการปองกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิ

ชอบในภาครัฐ 

           10.1 จัดระบบอัตรากําลังและปรับปรุงคาตอบแทนบุคลากรภาครัฐใหเหมาะสมและเปนธรรม ยึดหลักการ

บริหารกิจการบานเมืองที่ดี เพื่อสรางความเชื่อมั่นวางใจในระบบราชการ ลดตนทุนดําเนินการของภาคธุรกิจเพิ่มศักยภาพ

ในการแขงขันกับนานาประเทศ การรักษาบุคลากรภาครัฐที่มีประสิทธิภาพไวในระบบราชการ โดยจะดําเนินการตั้งแต

ระยะเฉพาะหนาไปตามลําดับความจําเปนและตามที่กฎหมายเอื้อใหสามารถดําเนินการได 

           10.2 ในระยะแรก กระจายอํานาจเพื่อใหประชาชนสามารถเขาถึงบริหารสาธารณะไดรวดเร็ว ทั้งจะวาง

มาตรการทางกฎหมาย มิใหเจาหนาที่หลีกเลี่ยง ประวิงเวลา หรือใชอํานาจโดยมิชอบกอใหเกิดการทุจริต หรือสรางความ

เสียหายแกประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุน  

           สวนในระยะเฉพาะหนา จะเนนการปรับปรุงหนวยงานใหบริการดานการทําธุรกิจ การลงทุน และดานบริการ

สาธารณะในชีวิตประจําวันเปนสําคัญ 

           10.3 เสริมสรางระบบคุณธรรมในการแตงตั้งและโยกยายบุคลากรภาครัฐ วางมาตรการปองกันการแทรกแซง

จากนักการเมือง และสงเสริมใหมีการนําระบบพิทักษคุณธรรมมาใชในการบริหารงานบุคคลของเจาหนาที่ฝายตาง ๆ 



23 

           10.4 ปรับปรุงและจัดใหมีกฎหมายที่ครอบคลุมการปองกันและปราบปรามการทุจริต และการมีผลประโยชนทับ

ซอนในภาครัฐทุกระดับ โดยถือวาเรื่องนี้เปนวาระสําคัญเรงดวนแหงชาติ และเปนเรื่องที่ตองแทรกอยูในการปฏิรูปทุกดาน 

11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

           11.1 ในระยะเฉพาะหนา จะเรงปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและกฎหมายอื่น ๆ ที่ลาสมัย ไมเปน

ธรรม ไมสอดคลองกับความตกลงระหวางประเทศ และเปนอุปสรรคตอการบริหารราชการแผนดิน โดยจะใชกลไกของ

หนวยงานเดิมที่มีอยู และระดมผูทรงคุณวุฒิมาเปนคณะกรรมการที่จะจัดตั้งขึ้นเฉพาะกิจเปนผูเรงดําเนินการ 

           11.2 ในระยะตอไป จะจัดตั้งองคกรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ปราศจาการแทรกแซงของรัฐ 

 

ยุทธศาสตรคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.) 
 

ยุทธศาสตรหลัดที ่คสช. ยึดเปนแนวทางในปจจุบัน มีทั้งหมด 9 ดาน ดังนี้ 

1. การสรางความเปนธรรมในสังคม 

2. การพัฒนาคนสูการเรียนรูตลอดชีวิต 

3. การสรางความเขมแข็งทางการเกษตร ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร 

4. การปรับโครงสรางเศรษฐกิจใหเติบโตและมีคุณภาพยั่งยืน 

5. การสรางความเชื่อมโยงในภูมิภาค เพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

6. การจัดการทรัพยยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

7. การปรับปรุงรัฐวิสาหกิจ เพื่อใหเกิดประโยชนตอประชาชนอยางแทจริง 

8. การปรับปรุงโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติใหเกิดความมั่นคงอยางทัดเทียมในอาเซียนและประชาคม

โลก 

9. การปองกันและปราบปรามยาเสพติด และการทุจริตอยางยิ่งยืน 

 

คานิยมหลัก 12 ประการ 
 

คานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ตามนโยบายของ คสช.  

1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  

2. ซือ่สัตย เสียสละ อดทน มีอุดมการณในสิ่งที่ดีงาม 

3. กตัญูตอพอ แม ผูปกครอง ครบูาอาจารย 

4. ใฝหาความรู หมั่นศึกษาเลาเรียนทั้งทางตรงและทางออม 

5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 

6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย หวังดีตอผูอื่น เผื่อแผและแบงปน 

7. เขาใจ เรียนรูการเปนประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักเคารพผูใหญ 

9. มีสติรูตัว รูคิด รูทํา รูปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

10. รูจักดํารงตนโดยใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

11. มคีวามเขมแข็งทั้งรางกายและจิตใจ ไมยอมแพตออํานาจฝายต่ํา 

12. คํานึงถึงผลประโยชนสวนรวมและของชาติมากกวาผลประโยชนตัวเอง 
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วิสัยทัศนกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น (Vision) 

 
 

วิสัยทัศน :   “ เปนองคกรหลักในการสงเสริมให อปท. เขมแข็งอยางยั่งยืน ” 
 

พันธกิจกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น (Mission) 

1. พัฒนากรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง 

2. สงเสริมการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรระดับชาติ ระดับจังหวัดและตอบสนองความ      

ตองการของประชาชนภายใตกระบวนการมีสวนรวมจากภาคีเครือขาย 

3. สงเสริมระบบบริหารงานบุคคลของ อปท. ใหเปนไปตามหลักคุณธรรม และเพ่ิมขีดความสามารถของบุคลากร อปท.ให

ทํางานอยางมืออาชีพ  

4. พัฒนาระบบงบประมาณและการคลังขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใหมีประสิทธิภาพและสามารถพึ่งตนเองได 

5. พัฒนาระบบกฎหมายเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานของ อปท. และสนับสนุนผูกํากับดูแล อปท. 

6. สงเสริมและพัฒนาระบบบริหารจัดการของ อปท. ใหไปสูเปาหมายของหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี และ

สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชนในการพัฒนาและแกไขปญหาในทองถิ่นตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

7. สงเสริมและพัฒนาการบริการสาธารณะของ อปท. ใหมีคุณภาพและมาตรฐาน 

8. สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

9. สงเสริมการดําเนินการเพ่ือเอาชนะปญหายาเสพติด 

ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Issues) 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1: การยกระดับขีดความสามารถของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นใหมีสมรรถนะสูง 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2: การเพ่ิมประสิทธิภาพการใหบริการสาธารณะและระบบการบริหารจัดการของ อปท. ในการ

พัฒนาประเทศ  

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3: การสรางและใชภาคีเครือขายในการพัฒนาระบบการบริหารจัดการขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น ไปสูเปาหมายของหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ด ี

คานิยม (Value) 

ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล  มุงเนนบริการใหคําปรึกษา  พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
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วิสัยทัศนและยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน 

พ.ศ.2557 - 2560 

 

 วิสัยทัศน   

“ศูนยกลางการพัฒนายางพารา ฮาลาล และการทองเที่ยว สูอาเซียน” 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 : 

  พัฒนากระบวนการสรางมูลคาเพิ่มสินคายางพารา ทั้งระบบการผลิต การแปรรูปและชองทางการตลาด

สินคายางพารา 

 เปาประสงค : 

ยางพาราและผลิตภัณฑยางมีมูลคาเพ่ิมขึ้น 

 กลยุทธ : 

1. เพิ่มประสิทธิภาพ และพัฒนาศักยภาพสถาบันเกษตรกร กลุมเครือขาย ผูประกอบการทุกระดับของยางและ

ผลิตภัณฑยางใหมีขีดความสามารถในการแขงขัน 

2. สงเสริมและพัฒนาการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิต การแปรรูป ยางและผลิตภัณฑยางใหไดมาตรฐาน 

3. สงเสริมชองทางการตลาดยางและผลิตภัณฑยางสูอาเซียน 

4. สงเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม เทคโนโลยีและเผยแพรองคความรูในการเพิ่มมูลคายางและผลิตภัณฑ

ยาง 

5. พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพื้นฐาน แหลงทรัพยากร เพื่อสนับสนุนการเพ่ิมมูลคายางและผลิตภัณฑยาง 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 : 

พัฒนาสินคาและบริการฮาลาลใหมีมูลคาเพิ่มตามหวงโซอุปทานและสอดคลองกับความตองการของ

ตลาด 

 เปาประสงค : 

เปนศูนยกลางการพัฒนาสินคาและบริการฮาลาลของอาเซียน 

 กลยุทธ : 

1. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อรองรับและสนับสนุนการขยายตัวของธุรกิจฮาลาลอยางเปนระบบ 

2. สงเสริม พัฒนา เชื่อมโยงเพื่อยกระดับและปรับปรุงทั้งเชิงปริมาณ และคุณภาพของวัตถุดิบเพื่อรองรับการ

ขยายตัวดานฮาลาล 

3. สนับสนุนการพัฒนาและปรับปรุงสินคาและบริการ ใหไดรับการรับรองมาตรฐานฮาลาลและมาตรฐานสากล 

4. สงเสริมการสรางความเขมแข็งขององคกรและทรัพยากรมนุษยทั้งระบบในการสนับสนุนยุทธศาสตรฮาลา 

5. เพิ่มชองทางการจําหนายและการกระจายสินคา สูตลาดฮาลาล AEC และสากล 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : 

  สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
 เปาประสงค : 

จํานวนผูเยี่ยมเยือนและรายไดจากการทองเที่ยวของกลุมจังหวัดเพิ่มขึ้น 

 กลยุทธ : 

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการการทองเที่ยวใหไดมาตรฐานการทองเที่ยวไทย 

2. พัฒนาระบบตลาดและประชาสัมพันธสรางแรงจูงใจใหเกิดการทองเที่ยวในพื้นที่ 

3. พัฒนาสินคาและบริการการทองเที่ยวใหไดมาตรฐาน หลากหลาย และเปนภูมิอัตลักษณกลุมจังหวัด 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 : 

  พัฒนาการคาการลงทุน และทรัพยากรมนุษยของกลุมจังหวัด เชื่อมโยงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 เปาประสงค : 

1. โครงสรางพื้นฐานทางเศรษฐกิจ ระบบโลจิสติกส ไดรับการปรับปรุงและพัฒนาอยางเปนระบบ

เพื่อใหสามารถรองรับการพัฒนาของกลุมจังหวัดและเชื่อมโยงประชาคมอาเซียนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

2. ทรัพยากรมนุษยไดรับการพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันเพื่อเขาสูประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน 

 กลยุทธ : 

1. ปรับปรุงและพัฒนาโครงขายคมนาคม ระบบโลจิสติกส และระบบปองกันและบรรเทาอุทกภัยใหมี

ประสิทธิภาพ เพ่ือเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน 

2. พัฒนาดานชายแดน/เมืองชายแดน/เขตเศรษฐกิจใหสามารถรองรับการคาชายแดน 

3. พัฒนาและเพิ่มศักยภาพทรัพยากรมนุษย เพื่อรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

4. สงเสริมอุตสาหกรรมสนับสนุน (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมตอเนื่อง (Linkage Industry) ให

มีความเขมแข็ง 
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แผนพัฒนาจังหวัดยะลา 4 ป (พ.ศ.2557 - 2560) 

ฉบับทบทวน 
 

วิสัยทัศน : 

“ ยะลานาอยู เชิดชูสันติสุข รุกทันอาเซียน ” 

เปาประสงครวม : 

1. เศรษฐกิจขยายตัวอยางตอเนื่อง ประชาชนมีรายไดท่ีมั่นคงพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 

2. สังคมมีความปรองดอง สมานฉันท ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน เชื่อม่ันศรัทธาภาครัฐ 

3. ประชาชนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพ มีอาชีพที่มั่นคง มีสุขภาพดี อยูในสิ่งแวดลอมที่ดี มีการดําเนินชีวิตตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พรอมเขาสูประชาคมอาเซียน กลุมผูรับผลกระทบจากสถานการณความไม

สงบ ผูดอยโอกาสและผูพิการมีศักยภาพสามารถพึ่งตนเองได 
 

ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด : 

 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 : 

  สงเสริม พัฒนา แปรรูปผลผลิตทางการเกษตร เพื่อสรางมูลคาเพ่ิม และการสงออกสู AEC ตอนใต 

 เปาประสงค : 

เศรษฐกิจขยายตัวอยางตอเนื่อง ประชาชนมีรายไดท่ีมั่นคงพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 

 กลยุทธ : 

1. สงเสริมพัฒนา/แปรรูปยางพารา และไมยางพาราเพื่อสรางมูลคาเพ่ิม 

2. สงเสริมผลผลิตทางการเกษตรที่สําคัญของจังหวัด (ทุเรียน, ลองกอง, กลวยหิน, โคเนื้อ, แพะ) เพื่อเพิ่มมูลคา 

ยกระดับมาตรฐาน และสงออกผานประเทศมาเลเซีย สู AEC ตอนใต 

3. สงเสริมการบริหารจัดการพื้นที่เกษตรกรรม Zoning และการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) 

4. สงเสริม พัฒนา/แปรรูป การตลาดสินคาเกษตร (ไมผล) 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 : 

  พัฒนาแหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรม เพื่อรองรับประชาคาอาเซียน 

 เปาประสงค : 

เศรษฐกิจขยายตัวอยางตอเนื่อง ประชาชนมีรายไดท่ีมั่นคงพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 

 กลยุทธ : 

1. ปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานเพื่อรองรับการทองเที่ยว 

2. สรางความเชื่อมั่นดานความปลอดภัยแกนักทองเที่ยว 

3. พัฒนา/ปรับปรุงฟนฟูแหลงทองเที่ยว 

4. สรางมูลคาเพ่ิมดานการทองเที่ยว 

5. สงเสริมการประชาสัมพันธดานการทองเที่ยว 

6. พัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการทองเที่ยว 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : 

  พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ OTOP สูสากล 
 เปาประสงค : 

เศรษฐกิจขยายตัวอยางตอเนื่อง ประชาชนมีรายไดท่ีมั่นคงพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 

 กลยุทธ : 

1. สงเสริมและสนับสนุนพัฒนาผลิตภัณฑ OTOP ใหมีศักยภาพ 

2. เพิ่มชองทางการจําหนายผลิตภัณฑ OTOP 

3. เพิ่มโอกาสเขาถึงแหลงทุน 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 : 

  เสริมสรางยะลาสันติสุข 
 เปาประสงค : 

สังคมมีความปรองดอง สมานฉันท ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน เชื่อมั่นศรัทธา

ภาครัฐ 

 กลยุทธ : 

1. สรางความเขาใจ และอํานวยความเปนธรรม 

2. สานสัมพันธมวลชน 

3. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนอยางเปนระบบ 

4. เพิ่มประสิทธิภาพการปองกันและปราบปราม 

5. เสริมสรางคุณคาทางอัตลักษณ และวิถีชีวิตของประชาชนในพื้นที่ 

6. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อเสริมสรางความมั่นคง 

7. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 : 

  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 เปาประสงค : 

ประชาชนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพ มีอาชีพที่มั่นคง มีสุขภาพดี อยูในสิ่งแวดลอมที่ดี มีการดําเนินชีวิต

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พรอมเขาสูประชาคมอาเซียน กลุมผูรับผลกระทบจากสถานการณความไม

สงบ ผูดอยโอกาสและผูพิการมีศักยภาพสามารถพึ่งตนเองได 

 กลยุทธ : 

1. พัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษาและเสริมสรางขยายโอกาสทางการศึกษาใหทั่วถึง 

2. สงเสริมสุขภาพอนามัยประชาชนทุกกลุมวัย 

3. การพัฒนาศักยภาพผูไดรับผลกระทบจากเหตุการณความไมสงบ ผูดอยโอกาส และคนพิการ 

4. เสริมสรางความเขมแข็งและการมีสวนรวมของชุมชนองคกรปกครองสวนทองถิ่น ทองที่ และเครือขายใน

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

5. พัฒนาทักษะฝมือแรงงานเพื่อเพิ่มผลิตภาพแรงงานในและนอกระบบ 

6. สงเสริมการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 
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ทิศทางการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ในจังหวัดยะลา 
 

วิสัยทัศนการพัฒนาทองถิ่น : 

 “สังคมการเรียนรู คูคุณธรรม นําคุณภาพชีวิตที่ด ียะลามีสันติสุข สูอาเซียน” 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดยะลา ประจําป 2560 

ประเด็นยุทธศาสตรประกอบดวย 7 ยุทธศาสตร 40 กลยุทธ ดังนี้ 
 

 ยุทธศาสตรที่ 1 : ยุทธศาสตรการสงเสริมดานการศึกษา กีฬา และนันทนาการ 

กลยุทธที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับประเทศกลุม

อาเซียน 

กลยุทธที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัยใหได

มาตรฐานในทุกระดับชั้น 

กลยุทธที่ 3 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพของผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธที่ 4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาและสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา 

กลยุทธที่ 5 พัฒนาทักษะการใชภาษาหลักของกลุมอาเซียนแกบุคลากรทุกภาคสวน ประชาชน ผูนํา

และองคกรชุมชน 

กลยุทธที่ 6 สนับสนุนและสงเสริมดานการกีฬาและนันทนาการ 
 

 ยุทธศาสตรที่ 2 : ยุทธศาสตรการสงเสริมดานสาธารณสุข 

กลยุทธที่ 1 สงเสริมดานสาธารณสุขมูลฐานใหครอบคลุมทุกดาน 

กลยุทธที่ 2 วางแผนการจัดระบบเพื่อรองรับการเขามาของแรงงานและนักทองเที่ยว 

กลยุทธที่ 3 กําหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหลงเสื่อมโทรมที่มีความเสี่ยงดานสุขภาพและยาเสพติด

อยางจริงจัง 

กลยุทธที่ 4 พัฒนาความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน 

กลยุทธที่ 5 พัฒนาเด็ก สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาสอื่นๆ 
 

 ยุทธศาสตรที่ 3 : ยุทธศาสตรการสงเสริมโครงสรางพื้นฐานและระบบคมนาคม 

กลยุทธที่ 1 สนับสนุนงบประมาณกอสรางและปรับปรุงระบบคมนาคมใหไดมาตรฐาน 

กลยุทธที่ 2 สนับสนุนใหมีการใชพลังงานทางเลือก 

กลยุทธที่ 3 สงเสริม สนับสนุน และจัดใหมีศูนยบริการแบบเบ็ดเสร็จของดานศุลกากร 

กลยุทธที่ 4 พัฒนาแหลงน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตร 

 

 ยุทธศาสตรที่ 4 : ยุทธศาสตรการสงเสริมดานการทองเที่ยว 

กลยุทธที่ 1 พัฒนาบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเดิมและพัฒนาแหลงทองเที่ยวใหมใหเปนระบบและมี

คุณภาพ 
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กลยุทธที่ 2 พัฒนาผูประกอบการและบุคลากรสนับสนุนการทองเที่ยวทุกภาคสวนดานภาษาและ

ใหบริการ 

กลยุทธที่ 3 สงเสริมและสนับสนุนการบํารุงรักษา ฟนฟู และพัฒนาแหลงทองเที่ยว 

กลยุทธที่ 4 สรางระบบฐานการจัดเก็บภาษีจากการทองเที่ยว 

กลยุทธที่ 5 จัดตั้งศูนยบริการนักทองเที่ยวที่ไดมาตรฐาน 

กลยุทธที่ 6 สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในดานการจัดการและใหบริการการทองเที่ยว 

กลยุทธที่ 7 พัฒนาขอมูลขาวสาร ระบบสารสนเทศและการประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยว 
 

 ยุทธศาสตรที่ 5 : ยุทธศาสตรการสงเสริมการคาและการลงทุน 

กลยุทธที่ 1 สนับสนุนแหลงเงินทุนสําหรับเกษตรกร และผูประกอบการ 

กลยุทธที่ 2 สรางความรูความเขาใจทางดานการคา การลงทุนและกฎระเบียบพิธีศุลการกร 

กลยุทธที่ 3 สงเสริมการจัดตั้งศูนยจัดเก็บ สงและกระจายสินคา 

กลยุทธที่ 4 จัดทําผังเมืองรวมเพ่ือเปนทิศทางในการพัฒนาพ้ืนที่การคาและการลงทุน 

กลยุทธที่ 5 สงเสริมและพัฒนากลุมผูประกอบการทั้งภาคอุตสาหกรรมและเกษตรกรรม 

กลยุทธที่ 6 เรงรัดและปรับปรุงระบบโปรแกรมแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 

กลยุทธที่ 7 พัฒนาระบบการจดทะเบียนการคา 

กลยุทธที่ 8 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของผลิตภัณฑ รวมทั้งสงเสริมการสรางตราสัญลักษณของ

สินคา 
 

 ยุทธศาสตรที่ 6 : ยุทธศาสตรการสงเสริมดานสิ่งแวดลอม 

กลยุทธที่ 1 จัดระบบการจัดการขยะมูลฝอย 

กลยุทธที่ 2 วางระบบการกําจัดน้ําเสียรวมในเขต อปท. 

กลยุทธที่ 3 ออกขอบัญญัติและเทศบัญญัติดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมถึงการดูแล

รักษาทรัพยากรตนน้ําและบังคับใชกฎหมายอยางเขมงวด 

กลยุทธที่ 4 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ของทองถิ่น 
 

 ยุทธศาสตรที่ 7 : ยุทธศาสตรการสงเสริมดานอัตลักษณ 

กลยุทธที่ 1 สงเสริมและสนับสนุนสถาบันการศึกษาเปนหนวยงานหลักในการถายทอดอัตลักษณของ

ชุมชน อัตลักษณอาเซียน และเผยแพรวัฒนธรรมจารีตประเพณีของประเทศเพื่อนบาน 

กลยุทธที่ 2 ปลูกฝงอัตลักษณที่สําคัญของทองถิ่นใหแกประชาชนทุกระดับ 

กลยุทธที่ 3 สงเสริมและสนับสนุนการรวมกลุมของประชาชนที่มีวิถีชีวิตที่แสดงถึงอัตลักษณ 

วัฒนธรรมและขนบธรรมประเพณีทองถิ่น 

กลยุทธที่ 4 เผยแพรประวัติศาสตรและอัตลักษณของทองถิ่นในรูปแบบตางๆ 

กลยุทธที่ 5 จัดใหมีพิพิธภัณฑพื้นบานหรือหอจดหมายเหตุ หอสมุดทองถิ่นเพื่อเผยแพรอัตลักษณ

ความเปนไทย 

กลยุทธที่ 6 สงเสริมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและอัตลักษณระหวางไทยและประเทศสมาชิกอาเซียน 
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วิสัยทัศนและยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลละแอ  
 

 

วิสัยทัศนการพัฒนาทองถิ่น : 

 “ทองถิ่นนาอยู  มีความรูคูคุณธรรม  กาวล้ําเศรษฐกิจ” 

 

พันธกิจการพัฒนาทองถิ่น : 

1. จัดใหมีการบํารุงรักษาดานโครงสรางพื้นฐาน การจัดระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

2. สงเสริมการศึกษา อนุรักษศิลปวัฒนธรรม ศาสนา ประเพณีทองถิ่น 

3. บํารุงและสงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 

 

เปาประสงคการพัฒนาทองถิ่น : 

1. การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการทั่วถึง 

2. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารของประชาชนใหเพิ่มมากข้ึน 

3. ประชาชนมีอาชีพและมีรายไดเพียงพอ 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา : 

ยุทธศาสตรที่ 1 : ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคนและสังคม 

แนวทางการพัฒนา 

1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

1.2 สงเสริมและจัดสวัสดิการใหแกผูสูงอายุและ  ผูดอยโอกาส 

1.3 พัฒนาการศึกษา กิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น กีฬาและนันทนาการ 

1.4 สนับสนุนงานสาธารณสุขทั้งดานสุขภาพรางกายและสุขภาพจิตใจ 

1.5 การปกปองสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 

ยุทธศาสตรที่ 2 : ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการแกไขปญหาความยากจน 

แนวทางการพัฒนา 

2.1 สงเสริมอาชีพในทองถิ่นตามความถนัดและตามศักยภาพของชุมชน 

2.2 พัฒนาและสงเสริมใหประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงและสนับสนุนโครงการตามแนวทาง

พระราชดําริ 

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

แนวทางการพัฒนา 

3.1 การพัฒนา บํารุงรักษาแหลงน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตร 

3.2 การกอสราง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษา ถนน สะพาน  ทอเหลี่ยม ทางเทา คูระบายน้ํา ถังเก็บน้ํา  

3.3 จัดใหมีไฟฟาแสงสวางในที่สาธารณะ ถนน ตรอก ซอย อยางทั่วถึงและกอสรางที่พักริมทาง 
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ยุทธศาสตรที่ 4 : ยุทธศาสตรการเพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการองคกร 

แนวทางการพัฒนา 

4.1 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทั้งในองคกรและบุคลากรที่เก่ียวของกับการบริหารจัดการองคกร

ตลอดจนพัฒนาระบบการบริหารจัดการองคกร 

4.2 การปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการจัดหาครุภัณฑ 

4.3 การพัฒนาปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงาน     

  

 

ยุทธศาสตรที่ 5 : ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

แนวทางการพัฒนา 

5.1 สงเสริมใหประชาชนตระหนักถึงความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

5.2 สรางระบบการบริหารจัดการและกําจัดขยะมูลฝอย 

5.3 การสงเสริมใหมีพื้นท่ีสีเขียวเพิ่มขึ้นในตําบล 

 

3.2  บัญชีโครงการพัฒนา และบัญชีประสานโครงการพัฒนา 

 ผ 01 บัญชีโครงการพัฒนา 

 ผ 02 บัญชีประสานโครงการพัฒนา 

 ผ 03 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการ "คายคุณธรรม จริยธรรม นําใจแกไข เพื่อใหเยาวชนตระหนัก เยาวชนที่ผานการอบรมฯ 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ป เยาวชนมีความรู จริยธรรมและ สํานักปลัดฯ

ปญหายาเสพติด" ถึงพิษภัยยาเสพติด จํานวน 360 คน (ป59 100,000) ตระหนักถึงพิษภัยยาเสพติด

2 โครงการฝกอบรม อปพร. (จัดตั้งหรือทบทวน) เพื่อใหสมาชิกมีความพรอม สมาชิกที่ผานการฝกอบรมฯ 100,000 100,000 100,000 1 รุน/ป สมาชิก อปพร.มีความพรอม สํานักปลัดฯ

ในการปฏิบัติหนาท่ี จํานวน 180 คน (ป59 100,000) ในการปฏิบัติหนาท่ี

3 โครงการจัดเก็บขอมูลพื้นฐานเพื่อการจัดทํา เพื่อใชเปนขอมูลในการจัดทํา ขอมูลพื้นฐานของประชาชน 30,000 30,000 30,000 1 ครั้ง/ป อบต.มีขอมูลพื้นฐานในการ สํานักปลัดฯ

แผนพัฒนาทองถิ่น แผนพัฒนาทองถิ่น ในตําบลละแอ (ป59 10,000) พัฒนาตําบล

4 โครงการใหความรูแกผูปกครองในการดูแลเด็ก เพื่อใหความรูเกี่ยวกับการดูแล อบรมผูปกครอง 20,000 20,000 20,000 1 ครั้ง/ป ผูปกครองมีความรูในการดูแล สํานักปลัดฯ

วัย 4-6 ขวบ และการปฏิสัมพันธในครอบครัว เด็ก และสรางความสัมพันธที่ จํานวน 180 คน (ป59 20,000) เด็ก วัย 4-6 ขวบ

ดีในครอบครัว

5 โครงการอบรมใหความรูวินัยจราจร เพื่อใหความรูเกี่ยวกับวินัย อบรมประชาชนในพื้ที่ 30,000 30,000 30,000 1 ครั้ง/ป ประชาชนสามารถนําความรู สํานักปลัดฯ

จราจรแกประชาชน จํานวน 180 คน (ป59 30,000) ที่ไดไปใชในชีวิตประจําวัน

6 โครงการพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี เพื่อเสริมสรางความรู ทักษะ สมาชิกกลุมสตรีในตําบล 40,000 40,000 40,000 1 ครั้ง/ป กลุมสตรีมีทักษะในการ สํานักปลัดฯ

ของกลุมสตรี (ป59 40,000) บริหารจัดการกลุม
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งบประมาณและที่ผานมา

3.2 บัญชีโครงการพัฒนา                                                                     รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ 

1.  ยุทธศาสตร  การพัฒนาดานคนและสังคม

1.1  แนวทางการพัฒนา   พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  1  การสงเสริมดานการศึกษา กีฬา และนันทนาการ

ผ.01ผ.01



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่ผานมา

3.2 บัญชีโครงการพัฒนา                                                                     รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ 

1.  ยุทธศาสตร  การพัฒนาดานคนและสังคม

1.1  แนวทางการพัฒนา   พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  1  การสงเสริมดานการศึกษา กีฬา และนันทนาการ

ผ.01ผ.01

7 โครงการฝกอบรมภาษาภาคฤดูรอน เพื่อเพิ่มพูนความรูดานภาษา อบรมภาษาใหเยาวชนใน 20,000 20,000 20,000 1 ครั้ง/ป เยาวชนไดความรูในการใช สํานักปลัดฯ

สําหรับเยาวชน ใหเยาวชน ตําบลละแอ (ป59 20,000) ภาษาตางๆ

8 โครงการจัดกิจกรร To Be NUMBER ONE เพื่อสนับสนุนใหเยาวชนในตําบล เยาวชนมีการจัดกิจกรรม 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ป เยาวชนท่ีเขารวมไดมีการจัด สํานักปลัดฯ

ละแอมีกิจกรรมสรางสรรค ที่สรางสรรคและหางไกล (ป59 50,000) กิจกรรมที่สรางสรรคและ

อยางตอเนื่อง ยาเสพติด หางไกลยาเสพติด

9 โครงการกอสรางอาคารศูนยฝกอาชีพ หมูท่ี 4 เพื่อใชสําหรับชุมชนในการ กอสรางอาคารศูนยฝกอาชีพ 300,000 300,000 300,000 1 หลัง ประชาชนมีสถานท่ีในการจัด กองชาง

ฝกอาชีพตางๆ ตามความถนัด ขนาดกวาง 8 เมตร กิจกรรมตางๆ

ยาว 12 เมตร

10 ตอเติมอาคารอเนกประสงค หมูท่ี 6 เพื่อใชสําหรับการจัดกิจกรรม ตอเติมอาคารอเนกประสงค 200,000 200,000 200,000 1 หลัง ประชาชนมีสถานท่ีในฝกอาชีพ กองชาง

ตางๆของชุมชน ขนาดกวาง 4 เมตร ตางๆ ตามความถนัด

ยาว 8 เมตร
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11 โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงค หมูท่ี 2 เพื่อใชสําหรับการจัดกิจกรรม กอสรางอาคารอเนกประสงค 2,500,000 2,500,000 2,500,000 1 หลัง ประชาชนมีสถานท่ีในการจัด อบจ.ยะลา



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่ผานมา

3.2 บัญชีโครงการพัฒนา                                                                     รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ 

1.  ยุทธศาสตร  การพัฒนาดานคนและสังคม

1.1  แนวทางการพัฒนา   พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  1  การสงเสริมดานการศึกษา กีฬา และนันทนาการ

ผ.01ผ.01

ตางๆของชุมชน 2 ชั้น ขนาดกวาง 9 เมตร กิจกรรมตางๆ

ยาว 18 เมตร

12 โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงค หมูท่ี 5 เพื่อใชสําหรับการจัดกิจกรรม กอสรางอาคารอเนกประสงค 2,500,000 2,500,000 2,500,000 1 หลัง ประชาชนมีสถานท่ีในการจัด อบจ.ยะลา

ตางๆของชุมชน 2 ชั้น ขนาดกวาง 9 เมตร กิจกรรมตางๆ

ยาว 18 เมตร

13 โครงการอบรมสงเสริมความรู เรื่อง พิษภัยบุหรี่ เพื่อสงเสริมความรู ทัศนคติที่ถูก อบรมเด็กและเยาวชน 20,000 20,000 20,000 1 ครั้ง/ป เด็กและเยาวชนมีความรูและ สํานักปลัด

ตองเกี่ยวกับบุหรี่แกเด็กและยาวชน จํานวน 180 คน ทัศนคติที่ถูกตองเกี่ยวกับบุหรี่

14 โครงการสงเสริมประชาธิปไตย เพื่อสงเสริมความรู เรื่องประชาธิปไตยอบรมเยาวชนหรือประชาชน 20,000 20,000 20,000 1 ครั้ง/ป เยาวชนและประชาชนมีความรู สํานักปลัด

ใหกับเยาวชนและประชาชน จํานวน 180 คน เรื่องประชาธิปไตยที่ถูกตอง

15 กอสรางอาคารอเนกประสงค หมูท่ี 3 เพื่อใชสําหรับการจัดกิจกรรม ตอเติมอาคารอเนกประสงค 200,000 200,000 200,000 1 หลัง ประชาชนมีสถานท่ีในฝกอาชีพ กองชาง

ตางๆของชุมชน ขนาดกวาง 4 เมตร ตางๆ ตามความถนัด

ยาว 10 เมตร
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เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดสวัสดิการและสงเสริม เพื่อเปนการสงเคราะห จัดหาเครื่องอุปโภค 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ป ผูดอยโอกาสมีขวัญกําลังใจ สํานักปลัดฯ

คุณภาพชีวิตผูดอยโอกาส ผูดอยโอกาสใหมีขวัญ บริโภคใหผูดอยโอกาส (ป59 50,000) และกําลังใจในการใชชีวิต

และกําลังใจ จํานวน 3 ครั้ง

2 โครงการตรวจสุขภาพผูสูงอายุประจําป เพื่อเปนการดูแลสุขภาพ ผูสูงอายุไดรับการตรวจ 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ป ผูสูงอายุมีสุขภาพแข็งแรง สํานักปลัดฯ

ผูสูงอายุในตําบลละแอ สุขภาพทุกคน (ป59 100,000)

3 จายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุและผูพิการ เพื่อใหการสงเคราะห ผูสูงอายุและผูพิการ 3,673,164 4,040,480 4,242,504 12 ครั้ง/ป ผูสูงอายุและผูพิการสามารถ สํานักปลัดฯ

ผูสูงอายุและผูพิการ ไดรับเบี้ยยังชีพ ใชเบี้ยยังชีพในการดํารงชีพ

36
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ 

งบประมาณและที่ผานมา 

1.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาดานคนและสังคม

1.2  แนวทางการพัฒนา   สงเสริมและจัดสวัสดิการใหแกผูสูงอายุและผูดอยโอกาส

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  2  การสงเสริมดานสาธารณสุข

ผ.01



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดซืออาหารเสริม(นม)โรงเรียน เพ่ือใหเด็กนักเรียนศูนย นักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1,270,500 1,397,550 1,537,350 12 ครั้ง/ป เพ่ือใหเด็กนักเรียนศูนย สํานักปลัดฯ

พัฒนาเด็กเล็กและเด็กระดับ และระดับประถมศึกษา (ป 59 1,011,780) พัฒนาเด็กเล็กและเด็กระดับ

ประถมศึกษาไดมีนมดื่ม ประถมศึกษาไดมีนมดื่มทุกคน

2 โครงการจัดจางประกอบอาหารกลางวัน เพ่ือใหนักเรียนศูนยพัฒนา นักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 207,200 207,200 207,200 45 คน เด็กนักเรียนมีอาหาร สํานักปลัดฯ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เด็กเล็กมีอาหารรับประทาน จํานวน 45 คน (ป59 207,200) รับประทานอยางทั่วถึง

3 โครงการอุดหนุนโรงเรียน สพฐ.ในพ้ืนที่ เพ่ือใหนักเรียน สพฐ.ไดมี นักเรียนโรงเรียน สพฐ. 2,000,000 2,000,000 2,000,000 3 แหง เด็กนักเรียนมีอาหาร สํานักปลัดฯ

ตําบลละแอ ตามโคงการอาหารกลางวัน อาหารกลางวันรับประทาน ในพื้นที่ตําบลละแอ (ป59 2,000,000) รับประทานอยางทั่วถึง

จํานวน 3 แหง

4 โครงการจัดซื้อของขวัญใหกับโรงเรียน เพ่ือสนับสนุนการจัดงาน จัดซื้อของขวัญ 30,000 30,000 30,000 600 ชิ้น/ป นักเรียนในพ้ืนที่ไดรับของขวัญ สํานักปลัดฯ

ในพ้ืนที่ตําบลละแอ เพื่อจัดงานวันเด็ก วันเด็กแหงชาติ ของโรงเรียน จํานวน 1,800 ชิ้น (ป59 30,000) อยางทั่วถึง

แหงชาติ และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

5 โครงการอบรม/สัมนาใหความรูดาน เพ่ือเปนการใหความรูแก ผูนําศานาและประชาชน 100,000 100,000 100,000 8 คน/ป ประชาชนมีความรูในการ สํานักปลัดฯ

ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี คุณธรรม ประชาชนเกี่ยวกับการปฏิบัติ ในพื้นที่ตําบลละแอ (ป59 100,000) ปฏิบัติตนในเดือนรอมฎอน

และจริยธรรมในเดือนรอมฎอน ในเดือนรอมฎอน จํานวน 240 คน ที่ไดไปใชในชีวิตประจําวัน
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1.3  แนวทางการพัฒนา   พัฒนาการศึกษา กิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น กีฬาและนันทนาการ

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ 

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  1  การสงเสริมดานการศึกษา กีฬา และนันทนาการ

1.  ยุทธศาสตร  การพัฒนาดานคนและสังคม

ผ.01



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1.3  แนวทางการพัฒนา   พัฒนาการศึกษา กิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น กีฬาและนันทนาการ

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ 

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  1  การสงเสริมดานการศึกษา กีฬา และนันทนาการ

1.  ยุทธศาสตร  การพัฒนาดานคนและสังคม

ผ.01

6 โครงการจัดงานเมาลิด เพ่ือเปนการสืบสานวัฒนธรรม จัดงานเมาลิดในพ้ืนที่ตําบล 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ป ประชาชนในพ้ืนที่ไดสืบสาน สํานักปลัดฯ

ทองถิ่น จํานวน 3 ครั้ง (ป59 80,000) วัฒนธรรมทองถิ่น

7 โครงการจัดงานอาซูรอสัมพันธ เพ่ือเปนการสืบสานวัฒนธรรม จัดงานอาซูรอในพื้นที่ตําบล 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ป ประชาชนในพ้ืนที่ไดสืบสาน สํานักปลัดฯ

ทองถิ่น จํานวน 3 ครั้ง (ป59 100,000) วัฒนธรรมทองถิ่น

8 โครงการจัดกิจกรรมสงเสริมประเพณี เพ่ือสงเสริมประเพณี จัดกิจกรรมสงเสริมประเพณี 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ป ประชาชนมีสวนรวมในการ สํานักปลัดฯ

วัฒนธรรมทองถิ่น และการศาสนา วัฒนธรรมทองถิ่นและ และการศานา (ป59 50,000) สงเสริมประเพณีวัฒนธรรม

การศาสนา จํานวน 3 ครั้ง และการศาสนา

9 โครงการซอมแซมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือใหสถานที่เหมาะสมแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานละแอ 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ป มีสถานที่เหมาะสมแกการ สํานักปลัดฯ

บานละแอ การจัดการเรียนการสอน จํานวน 3 ครั้ง (ป59 50,000) จัดการเรียนการสอน กองชาง

10 โครงการจัดงานตาดีกาสัมพันธ เพ่ือสงเสริมประเพณี จัดการแขงขันกีฬา การแสดง 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ป นักเรียนโรงเรียนตาดีกาไดมี สํานักปลัดฯ

วัฒนธรรมทองถิ่นและ บนเวทีและการสดงผลงาน (ป59 70,000) โอกาสแสดงความสามารถและ

สรางความสามัคคีในกลุม ทางวิชาการของนักเรียน รวมกิจกรรมตามประเพณี

นักเรียนตาดีกา จํานวน 3 ครั้ง วัฒนธรรมทองถิ่น
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เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1.3  แนวทางการพัฒนา   พัฒนาการศึกษา กิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น กีฬาและนันทนาการ

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ 

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  1  การสงเสริมดานการศึกษา กีฬา และนันทนาการ

1.  ยุทธศาสตร  การพัฒนาดานคนและสังคม

ผ.01

11 โครงการจัดการแขงขันกีฬาสรางความ เพ่ือเปนกิจกรรมใหประชาชน จัดการแขงขันกีฬาตานภัย 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ป ประชาชนมีความรักสามัคคี สํานักปลัดฯ

สัมพันธ ตานภัยยาเสพติด หันมาเลนกีฬาเพ่ือหางไกล ยาเสพติด 3 ครั้ง (ป59 100,000 ) และหางไกลจากยาเสพติด

จากยาเสพติด

12 โครงการแขงขันตะกรอรวมใจ ตานภัย เพ่ือเปนกิจกรรมใหประชาชน จัดการแขงขันตะกรอตานภัย 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ป ประชาชนมีความรักสามัคคี สํานักปลัดฯ

ยาเสพติด หันมาเลนกีฬาเพ่ือหางไกล ยาเสพติด 3 ครั้ง (ป58 50,000) และหางไกลจากยาเสพติด

จากยาเสพติด

13 โครงการกอสรางหรือซอมแซมหรือ เพ่ือใชเปนสถานที่สําหรับเลน กอสรางหรือซอมแซมหรือ 300,000 300,000 300,000 2 แหง/ป ประชาชนมีสถานที่ในการ กองชาง

ตอเติมลานกีฬา กีฬาและออกกําลังกาย ตอเติมลานกีฬา (ป58 300,000) เลนกีฬาและออกกําลังกาย

จํานวน 6 แหง

14 โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมและ เพ่ือสงเสริมและสนับสนุน จัดกิจกรรมสงเสริมศิลป 25,000 25,000 25,000 1 ครั้ง/ป ประชาชนไดแสดงออกถึง สํานักปลัดฯ

ของดีอําเภอยะหา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของ วัฒนธรรมรวมกับอําเภอ/ (ป59 25,000) วัฒนธรรมอันดีงามของทองถิ่น อําเภอยะหา

ทองถิ่น จังหวัด
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เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1.3  แนวทางการพัฒนา   พัฒนาการศึกษา กิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น กีฬาและนันทนาการ

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ 

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  1  การสงเสริมดานการศึกษา กีฬา และนันทนาการ

1.  ยุทธศาสตร  การพัฒนาดานคนและสังคม

ผ.01

15 โครงการจัดกิจกรรมขบวนแหทาง เพ่ือสงเสริมและสนับสนุน จัดกิจกรรมสงเสริมศิลป 25,000 25,000 25,000 1 ครั้ง/ป ประชาชนไดแสดงออกถึง สํานักปลัดฯ

ประเพณีวัฒนธรรมและของดี ระดับตําบล ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม วัฒนธรรมระดับตําบล (ป59 25,000) วัฒนธรรมอันดีงามของทองถิ่น อําเภอยะหา

16 โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือใหประชาชนมีคุณธรรม จัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ป ประชาชนมีคุณธรรม สํานักปลัดฯ

(ดะวะหสัญจร) จริยธรรม และแลกเปล่ียน จริยธรรม (ป59 80,000) จริยธรรม 

เรียนรูซึ่งกันและกัน จํานวน 3 ครั้ง

17 โครงการรดน้ําดําหัวผูสูงอายุเนื่องใน เพ่ือใหประชาชนไดสืบทอด จัดกิจกรรมรดนํ้าดําหัว 15,000 15,000 15,000 1 ครั้ง/ป ประชาชนไดสืบทอดประเพณี สํานักปลัดฯ

ประเพณีสงการนต วัฒนธรรมที่ดีงาม และแสดง ผูสูงอายุเนื่องใน (ป59 15,000) วัฒนธรรมที่ดีงาม และแสดง

ความกตัญูตอผูสูงอายุ ประเพณีสงการนต ความกตัญูตอผูสูงอายุ

18 โครงการตอเติมสนามฟุตซอล หมูที่ 1 เพ่ือใหสนามฟุตซอลไดมาตร ตอรั้วและหลังคาสนาม 500,000 500,000 500,000 1 แหง ประชาชนมีสนามฟุตซอลที่ได กองชาง

ฐานขึ้น ฟุตซอล มาตรฐาน

19 โครงการกอสรางสนามฟุตบอล เพ่ือใชเปนสถานที่ในการออก กอสรางสนามฟุตบอลขนาด 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1สนาม ประชาชนมีสถานที่ในการออก กองชาง

ประจําตําบล กําลังกานและเลนกีฬาของ มาตรฐาน จํานวน 1 สนาม กําลังกายและเลนกีฬาที่ได

ประชาชนในตําบลละแอ มาตรฐาน
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เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุข เพื่อให อสม./แกนนําชุมชน/ อสม.และประชาชน 90,000 90,000 90,000 1 คร ั้ง/ป ประชาชนเขามามีสวนรวมใน สํานักปลัดฯ

ตามโครงการพัฒนางานสาธารณสุข ประชาชนมีสุภาพแข็งแรง ทั้ง 6 หมูบ าน (ป59 90,000) กิจกรรมงานสาธารณสุข

มูลฐาน ในเขต อบต. หมูบานละ 9,000 บาท ครอบคลุมทุกคร ัวเร ือน

2 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ เพื่อเปนกองทุนในการดําเนิน ประชาชนในพื้นที่ตําบลละแอ 81,000 82,000 83,000 1 คร ั้ง/ป กองทุนฯมีทุนในการดําเนินงานสํานักปลัดฯ

องคการบริหารสวนตําบลละแอ งานของกองทุนหลักประกันฯ ทั้ง 6 หมูบ าน (ป59 80,708) ดานสุขภาพใหกับประชาชน
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1.4  แนวทางการพัฒนา   สนับสนุนงานสาธารณสุขทั้งทางดานสุขภาพรางกายและสุขภาพจิต

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอ ียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป   (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ 

ยุทธศาสตรจังหวัดท ี่  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท ี่  2  การสงเสริมดานสาธารณสุข

1.  ยุทธศาสตร  การพัฒนาดานคนและสังคม

ผ.01



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดงาน "วันเฉลิมพระชนมพรรษาเพื่อใหประชาชนไดแสดงออก จัดงานหรือกิจกรรม 20,000 20,000 20,000 1 คร ั้ง/ป ประชาชนไดแสดงออกถึงความ สํานักปลัดฯ

5 ธันวา มหาราช" ถึงความจงรักภักดีตอในหลวง วันเฉลิมพระชนมพรรษา (ป59 20,000) จงรักภักดีตอสถาบัน

และเพื่อปกปองและเทิดทูน 5 ธันวา มหราช พระมหากษัตริย

สถาบันพระมหากษัตริยฺ จํานวน 3 ครั้ง

2 โครงการจัดงาน "วันเฉลิมพระเกียรติ เพื่อใหประชาชนไดแสดงออก จัดงานหรือกิจกรรม 20,000 20,000 20,000 1 คร ั้ง/ป ประชาชนไดแสดงออกถึงความ สํานักปลัดฯ

12 สิงหา มหาราชิน"ี ถึงความจงรักภักดีตอในหลวง วันเฉลิมพระเกียรติ (ป59 20,000) จงรักภักดีตอสถาบัน

และเพื่อปกปองและเทิดทูน 12 สิงหา มหราชินี พระมหากษัตริย

สถาบันพระมหากษัตริยฺ จํานวน 3 ครั้ง
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1.5  แนวทางการพัฒนา   การปองกันและเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอ ียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป   (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ 

ยุทธศาสตรจังหวัดท ี่  4  เสริมสรางยะลาสันติสุข

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท ี่  7  การสงเสริมดานอัตลักษณ

1.  ยุทธศาสตร  การพัฒนาดานคนและสังคม

ผ.01



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดอบรมใหความรูแกกลุมอาชีพ เพื่อเปนการเสริมทักษะและ จัดอบรมใหความรูแก 40,000 40,000 40,000 1 ครั้ง/ป กลุมอาชีพมีความรูและ สํานักปลัด

ตางๆ ในตําบลละแอ ความรูแกวกลุมอาชีพ กลุมอาชีพตามความ (ป59 40,000) ทักษะในการประกอบ

ถนัดและความตองการ อาชีพมากขึ้น

2 สงเสริมอาชีพเกษตรกรรม/การเลี้ยงสัตว เพื่อเปนการเพิ่มรายไดใหกับ สงเสริมเพื่อเพิ่ม 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ป ประชาชนสามารถเพิ่ม สํานักปลัด

ประชาชนในพื้นที่ ศักยภาพอาชีพของ รายไดของครอบครัวได

ประชาชน

3 สนับสนุนการประกอบอาชีพเสริมของ เพื่อเปนการเพิ่มรายไดใหกับ สนับสนุนปจจัยการ 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ป ประชาชนสามารถเพิ่ม สํานักปลัด

ประชาชน ประชาชนในพื้นที่ ผลิดในการประกอบ รายไดของครอบครัวได

อาชีพเสริมประชาชน
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งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ

2.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาดานเศรษฐกิจและแกไขปญหาความยากจน

2.1  แนวทางการพัฒนา   สงเสริมอาชีพในทองถ่ินตามความถนัดและศักยภาพของชุมชน

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  5  การสงเสริมการคาและการลงทุน

ผ.01



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอบรมตามรอยพอเศรษฐกิจ เพื่อแกปญหาความยากจนและ จัอบรมใหความรูแก 20,000 20,000 20,000 1 คร้ัง/ป ประชาชนสามารถดําเนิน สํานักปลัดฯ

พอเพียง การเพิ่มรายไดใหกับประชาชน ประชาชน (ป59 50,000) ชีวิตไดตามหลักเศรษฐกิจ

ในชุมชน จํานวน 180 คน พอเพียง

2 โครงการซอมแซมฝาย หมูที่ 6 เพื่อใหประชาชนมีนํ้าใชเพื่อ ซอมแซมฝาย 100,000 100,000 100,000 1 แหง ประชาชนมีนํ้าเพียงพอ กองชาง

การเกษตรอยางเพียงพอ บานปอรอ ตอการเกษตร

จํานวน 1 แหง

3 โครงการกอสรางฝายเก็บนํ้า หมูที่ 5 เพื่อใหประชาชนมีนํ้าใชเพื่อ กอสรางฝาย 100,000 100,000 100,000 1 แหง ประชาชนมีนํ้าเพียงพอ กองชาง

การเกษตรอยางเพียงพอ บานชะเมาะ ตอการเกษตร

จํานวน 1 แหง

4 โครงการสงเสริมและสนับสนุนการจัด เพื่อใหประชาชนมีจิตสํานึก จัดตั้งธนาคารขยะ 300,000 300,000 300,000 6 แหง ประชาชนมีจิตสํานึกใน สํานักปลัดฯ

ตั้งธนาคารขยะ ในการจัดการขยะในชุมชน จํานวน 6 แหง การจัดการขยะในชุมชน
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งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ

2.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาดานเศรษฐกิจและแกไขปญหาความยากจน

2.2  แนวทางการพัฒนา   พัฒนาและสงเสริมใหประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงและสนับสนุนโครงการตามแนวทางพระราชดําริ

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  4  ดานการสงเสริมอาชีพ  การลงทุนพาณิชยกรรม และการทองเที่ยว

ผ.01



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ

2.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาดานเศรษฐกิจและแกไขปญหาความยากจน

2.2  แนวทางการพัฒนา   พัฒนาและสงเสริมใหประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงและสนับสนุนโครงการตามแนวทางพระราชดําริ

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  4  ดานการสงเสริมอาชีพ  การลงทุนพาณิชยกรรม และการทองเที่ยว

ผ.01

5 โครงการกอสรางฝายเก็บนํ้า หมูที่ 1 เพื่อใหประชาชนมีนํ้าใชเพื่อ กอสรางฝาย 100,000 100,000 100,000 1 แหง ประชาชนมีนํ้าเพียงพอ กองชาง

การเกษตรอยางเพียงพอ บานตูวี ตอการเกษตร

จํานวน 1 แหง

6 โครงการกอสรางฝายเก็บนํ้า หมูที่ 3 เพื่อใหประชาชนมีนํ้าใชเพื่อ กอสรางฝาย 100,000 100,000 100,000 1 แหง ประชาชนมีนํ้าเพียงพอ กองชาง

การเกษตรอยางเพียงพอ บานกือยา ตอการเกษตร

จํานวน 1 แหง
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เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการขุดลอกคูระบายน้ํา หมูที่ 1-6เพื่อเปนทางระบายน้ําและ ขุดลอกคูระบายน้ําภายใน 300,000 300,000 300,000 2 แหง/ป มีค ูระบายน้ําเพ่ือปองกัน กองชาง

ปองกันน้ําทวม ตําบล น้ําทวมขัง

2 โครงการซอมแซมระบบประปาหมูบานเพื่อใหประชาชนมีน้ําใชตอการ ซอมแซมระบบประปาหมู 500,000 500,000 500,000 2 แหง/ป ประชาชนมีน้ําใชอยาง กองชาง

ภายในตําบล อุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ บานที่เสียหาย เพียงพอตอการอุปโภค

บริโภค

3 โครงการกอสรางประปาหมูบาน หมูที่เพื่อใหประชาชนมีน้ําใชตอการ กอสรางประปาหมูบ าน 500,000 500,000 500,000 1 แหง ประชาชนมีน้ําใชอยาง กองชาง

อุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ ชุมชนหลังโรงเรียน เพียงพอตอการอุปโภค

บริโภค

4 โครงการซอมแซมประปาหมูบาน เพื่อใหประชาชนมีน้ําใชตอการ ซอมแซมประปาหมูบ าน 500,000 500,000 500,000 1 แหง ประชาชนมีน้ําใชอยาง กองชาง

หมูที่ 2 อุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ บานตาเปาะ เพียงพอตอการอุปโภค

บริโภค

5 โครงการกอสรางระบบประปาภูเขา เพื่อใหประชาชนมีน้ําใชตอการ กอสรางระบบประปาภ ูเขา 500,000 500,000 500,000 1 แหง ประชาชนมีน้ําใชอยาง กองชาง

หมูที่ 3 อุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ บานกือยา เพียงพอตอการอุปโภค

บริโภค
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6 โครงการปรับปรุงสระน้ํา หมูที่ 1 เพื่อใหประชาชนมีน้ําใชตอการ ปรับปรุงสระน้ํา บริเวณ อบต 500,000 500,000 500,000 1 สระ ประชาชนมีน้ําใชอยาง กองชาง

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอ ียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป   (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ

3.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

3.1  แนวทางการพัฒนา   การพัฒนาบํารุงรักษาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภคและการเกษตร

ยุทธศาสตรจังหวัดท ี่  4  เสริมสรางยะลาสันติสุข

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท ี่  3  การสงเสริมโครงสรางพื้นฐานและระบบคมนาคม

ผ.01



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอ ียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป   (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ

3.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

3.1  แนวทางการพัฒนา   การพัฒนาบํารุงรักษาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภคและการเกษตร

ยุทธศาสตรจังหวัดท ี่  4  เสริมสรางยะลาสันติสุข

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท ี่  3  การสงเสริมโครงสรางพื้นฐานและระบบคมนาคม

ผ.01

อุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ จํานวน 1 สระ เพียงพอตอการอุปโภค

บริโภค

7 โครงการกอสรางประปาหมูบาน เพื่อใหประชาชนมีน้ําใชตอการ กอสรางประปาผิวดิน 2,500,000 2,500,000 2,500,000 1 แหง ประชาชนมีน้ําใชอยาง นพค.

หมูที่ 4 อุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ จํานวน 1 แหง เพียงพอตอการอุปโภค

บริโภค

8 โครงการขยายเขตทอประปา เพื่อใหประชาชนมีน้ําใชตอการ ขยายเขตทอประปา 100,000 100,000 100,000 1 แหง ประชาชนมีน้ําใชอยาง กองชาง

หมูที่ 6 อุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ ระยะทาง 200 เมตร เพียงพอตอการอุปโภค

บริโภค

9 โครงการกอสรางประปาผิวดิน เพื่อใหประชาชนมีน้ําใชตอการ กอสรางประปาผิวดิน 15,000,000 1 แหง ประชาชนมีน้ําใชอยาง

(ขนาดใหญ) อุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ จํานวน 1 แหง เพียงพอตอการอุปโภค

บริโภค
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เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ

3.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

3.2  แนวทางการพัฒนา   กอสราง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษา ถนน สะพาน ทอเหลี่ยม ทางเทา ทอกลม คูระบายน้ํา ถังเก็บน้ํา

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4  เสริมสรางยะลาสันติสุข

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  การสงเสริมโครงสรางพื้นฐานและระบบคมนาคม

ผ.01

25 โครงการปรับปรุง/ซอมแซมคูระบายน้ํา เพื่อเปนชองทางในการระบายน้ํา ปรับปรุง/ซอมแซมคูระบายนํ้า คสล. 150,000 150,000 150,000 1 สาย มีชองทางในการระบายน้ํา กองชาง

คสล. หมูที่ 6 เมื่อเกิดอุทกภัย สายกําปงตือเงาะ เมื่อเกิดอุทกภัย

ขนาดกวาง 0.50 เมตร 

ลึก 0.50 เมตร ยาว 100 เมตร

26 โครงการกอสรางถนน คสล. หมูที่ 6 เพื่อใหประชาชนมีถนนสําหรับใช กอสรางถนน คสล. 500,000 500,000 500,000 1 สาย ประชาชนมีถนนสําหรับใช กองชาง

ในการคมนาคมและขนสงผลผลิต สายเจาะลอแง ชวงที่ 2 คมนาคมและขนสงผลผลิต

ทางการเกษตรไดสะดวกยิ่งขึ้น ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 300 เมตร ทางการเกษตรไดสะดวกขึ้น

27 โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง หมูที่ 5 เพื่อใหประชาชนมีถนนสําหรับใช บุกเบิกถนนลูกรัง 500,000 500,000 500,000 1 สาย ประชาชนมีถนนสําหรับใช กองชาง

ในการคมนาคมและขนสงผลผลิต สายแตปาแด-ปยะ คมนาคมและขนสงผลผลิต

ทางการเกษตรไดสะดวกยิ่งขึ้น ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 1,000 เมตร ทางการเกษตรไดสะดวกขึ้น

28 โครงการซอมแซมถนนลาดยาง หมูที่ 2 เพื่อใหประชาชนมีถนนสําหรับใช ซอมแซมถนนลาดยาง 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1 สาย เพื่อใหประชาชนมีถนนสําหรับ กองชาง

ในการคมนาคมไดสะดวกยิ่งขัน สายบานตาเปาะ-บานปาโจ (ป 58 3,520,000) ใชในการคมนาคมไดสะดวก

กวาง 6 เมตร ยาง 800 เมตร ยิ่งขึ้น

54



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ

3.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

3.2  แนวทางการพัฒนา   กอสราง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษา ถนน สะพาน ทอเหลี่ยม ทางเทา ทอกลม คูระบายน้ํา ถังเก็บน้ํา

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4  เสริมสรางยะลาสันติสุข

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  การสงเสริมโครงสรางพื้นฐานและระบบคมนาคม

ผ.01

29 โครงการกอสรางถังระบบกรองนํ้า เพื่อใหประชาชนมีน้ําใชตอการ กอสรางระบบถังกรองน้ํา 500,000 500,000 500,000 1 แหง ประชาชนมีน้ําใชอยาง กองชาง

หมูที่ 3 อุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ บานกือยา เพียงพอตอการอุปโภค

จํานวน 1 แหง บริโภค

30 โครงการกอสรางถังเก็บน้ํา เพื่อใหประชาชนมีน้ําใชตอการ กอสรางถังเก็บน้ํา 500,000 500,000 500,000 1 แหง ประชาชนมีน้ําใชอยาง กองชาง

หมูที่ 3 อุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ บานกือยา เพียงพอตอการอุปโภค

จํานวน 1 แหง บริโภค

31 โครงการกอสรางถังเก็บน้ํา เพื่อใหประชาชนมีน้ําใชตอการ กอสรางถังเก็บน้ํา 500,000 500,000 500,000 1 แหง ประชาชนมีน้ําใชอยาง กองชาง

พรอมเจาะบอบาดาล หมูที่ 5 อุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ บานชะเมาะ เพียงพอตอการอุปโภค

จํานวน 1 แหง บริโภค

32 โครงการกอสรางถังเก็บน้ํา เพื่อใหประชาชนมีน้ําใชตอการ กอสรางถังเก็บน้ํา 500,000 500,000 500,000 1 แหง ประชาชนมีน้ําใชอยาง กองชาง

หมูที่ 6 อุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ บานปอรอ เพียงพอตอการอุปโภค

จํานวน 1 แหง บริโภค

33 โครงการกอสรางรั้วคอนกรีต หมูที่ 5 เพื่อเปนการใหเปนสัดสวนของ กอสรางรั้วคอนกรีตบริเวณ 100,000 100,000 100,000 1 แหง สามารถทราบพื้นที่ไดชัดเจน กองชาง

พื้นที่ใหชัดเจน ตาดีกา
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เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ

3.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

3.2  แนวทางการพัฒนา   กอสราง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษา ถนน สะพาน ทอเหลี่ยม ทางเทา ทอกลม คูระบายน้ํา ถังเก็บน้ํา

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4  เสริมสรางยะลาสันติสุข

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  การสงเสริมโครงสรางพื้นฐานและระบบคมนาคม

ผ.01

34 โครงการกอสรางคูระบายน้ํา คสล. เพื่อเปนชองทางในการระบายน้ํา กอสรางคูระบายน้ํา 100,000 100,000 100,000 1 สาย มีชองทางในการระบายน้ํา กองชาง

หมูที่ 5 เมื่อเกิดอุทกภัย สายขางมัสยิด เมื่อเกิดอุทกภัย

ขนาดกวาง 0.50 เมตร 

ลึก 0.50 เมตร ยาว 100 เมตร

35 โครงการกอสรางคูระบายน้ํา คสล. เพื่อเปนชองทางในการระบายน้ํา กอสรางคูระบายน้ํา 100,000 100,000 100,000 1 สาย มีชองทางในการระบายน้ํา กองชาง

หมูที่ 6 เมื่อเกิดอุทกภัย สายบาเละฮูลู เมื่อเกิดอุทกภัย

ขนาดกวาง 0.50 เมตร 

ลึก 0.50 เมตร ยาว 100 เมตร

36 โครงการกอสรางถนน คสล. หมูที่ 3 เพื่อใหประชาชนมีถนนสําหรับใช กอสรางถนน คสล. 4,200,000 4,200,000 4,200,000 1 สาย ประชาชนมีถนนสําหรับใช กองชาง

ในการคมนาคมและขนสงผลผลิต สายตะโละทอ คมนาคมและขนสงผลผลิต

ทางการเกษตรไดสะดวกยิ่งขึ้น ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 1,500 เมตร ทางการเกษตรไดสะดวกขึ้น

37 โครงการกอสรางถนน คสล. หมูที่ 4 เพื่อใหประชาชนมีถนนสําหรับใช กอสรางถนน คสล. 840,000 840,000 840,000 1 สาย ประชาชนมีถนนสําหรับใช กองชาง

ในการคมนาคมและขนสงผลผลิต สายคละ-กูแบกรอง คมนาคมและขนสงผลผลิต

ทางการเกษตรไดสะดวกยิ่งขึ้น ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 300 เมตร ทางการเกษตรไดสะดวกขึ้น
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เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ

3.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

3.2  แนวทางการพัฒนา   กอสราง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษา ถนน สะพาน ทอเหลี่ยม ทางเทา ทอกลม คูระบายน้ํา ถังเก็บน้ํา

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4  เสริมสรางยะลาสันติสุข

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  การสงเสริมโครงสรางพื้นฐานและระบบคมนาคม

ผ.01

38 โครงการกอสรางถนน คสล. หมูที่ 5 เพื่อใหประชาชนมีถนนสําหรับใช กอสรางถนน คสล. 840,000 840,000 840,000 840,000 ประชาชนมีถนนสําหรับใช กองชาง

ในการคมนาคมและขนสงผลผลิต กสายกูแบจือเนาะ-บูเกะอาบู คมนาคมและขนสงผลผลิต

ทางการเกษตรไดสะดวกยิ่งขึ้น ขนาดกวาง 4 เมตร ยาว 300 เมตร ทางการเกษตรไดสะดวกขึ้น

57



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการติดตั้งไฟฟาสาธารณะ เพื่อใหประชาชนมีความปลอด ติดต้ังไฟฟาสาธารณะ 2,400,000 2,400,000 2,400,000 6 หมูบาน ประชาชนมีความปลอด กองชาง

(โซลาเซลล)พรอมดวงโคม ภัยในการใชรถใชถนนในยาม (โซลาเซลล)พรอมดวงโคม ภัยในการใชรถใชถนน

ค่ําคืน ในยามคํ่าคืน

2 โครงการติดตั้งไฟฟาสาธารณะ เพื่อใหประชาชนมีความปลอด ติดต้ังโคมไฟสาธารณะบริเวณถนนใน 60,000 60,000 60,000 20 โคม/ป ประชาชนมีความปลอด กองชาง

ริมทางสาธารณะ หมูที่ 1-6 ภัยในการใชรถใชถนนในยาม พื้นที่ตําบลละแอ ภัยในการใชรถใชถนน

ค่ําคืน ในยามคํ่าคืน

3 โครงการขยายเขตไฟฟา หมูที่ 6 เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใช ขยายเขตไฟฟา 200,000 200,000 200,000 3 ตน ประชาชนมีไฟฟาใช กองชาง

อยางทั่วถึงทุกครัวเรือน สายแววสุวรรณ อยางทั่วถึงทุกครัวเรือน

จํานวน 3 ตน

4 โครงการซอมแซมไฟฟาสาธารณะ เพื่อใหประชาชนมีความปลอด ซอมแซมไฟฟาสาธารณะ 50,000 50,000 50,000 6 หมูบาน ประชาชนมีความปลอด กองชาง

(ไฟถนน) หมูที่ 1-6 ภัยในการใชรถใชถนนในยาม (ไฟถนน) (ป 58 50,000) ภัยในการใชรถใชถนน

ค่ําคืน จํานวน 6 หมูบาน ในยามคํ่าคืน

5 โครงการติดตั้งไฟฟาสาธารณะ เพื่อใหประชาชนมีความปลอด ติดต้ังไฟฟาสาธารณะ 2,400,000 2,400,000 2,400,000 6 หมูบาน ประชาชนมีความปลอด กองชาง

(Post Top)พรอมดวงโคม ภัยในการใชรถใชถนนในยาม (Post Top)พรอมดวงโคม ภัยในการใชรถใชถนน

ค่ําคืน จํานวน 12 ตน ในยามคํ่าคืน 58

6 โครงการกอสรางศาลาอเนกประสงค เพื่อใหประชาชนไดใชในการ กอสรางศษลาอเนกประสงค 120,000 120,000 120,000 6 หลัง ประชาชนมีศาลา กองชาง

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ

3.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

3.3  แนวทางการพัฒนา   จัดใหมีไฟฟา แสงสวางในที่สาธารณะ ถนน ตรอก ซอย อยางทั่วถึงและสรางที่พักริมทาง

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4  เสริมสรางยะลาสันติสุข

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  การสงเสริมโครงสรางพื้นฐานและระบบคมนาคม

ผ.01



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ

3.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

3.3  แนวทางการพัฒนา   จัดใหมีไฟฟา แสงสวางในที่สาธารณะ ถนน ตรอก ซอย อยางทั่วถึงและสรางที่พักริมทาง

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4  เสริมสรางยะลาสันติสุข

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  3  การสงเสริมโครงสรางพื้นฐานและระบบคมนาคม

ผ.01

(เคล่ือนที่ได) เฝากูโบรเมื่อมีคนตาย ขนาดกวาง 2 เมตร ยาว 3 เมตร อเนกประสงคไวสําหรับ

จํานวน 6 หลัง เฝากูโบรเมื่อมีคนตาย

7 โครงการขยายเขตไฟฟา หมูที่ 5 เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใช ขยายเขตไฟฟา 800,000 800,000 800,000 3 ตน ประชาชนมีไฟฟาใช กองชาง

อยางทั่วถึงทุกครัวเรือน ปยะ-ชะเมาะ อยางทั่วถึงทุกครัวเรือน

59



เป าหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดประชุมประชาคมเพื่อ เพื่อนําขอมูลปญหาความตอง จัดประชุมประชาคม 10,000 10,000 10,000 1 ครั้ง/ป อบต.มีขอมูลปญหาและ สํานักปลัด

จัดทําแผนชุมชน/แผนพัฒนาทองถิ่น การจากประชาคม มาจัดทํา หมูบ าน จํานวน 6 หมู (ป 59 10,000) ความตองการของชุมชน

แผนชุมชน/แผนพัฒนาทองถิ่น ประชาคมตําบล 1 ครั้ง ในการจัดทําแผนพัฒนา

ทองถิ่น

2 โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ เพื่อใหความรู และเสริมทักษะ คณะผูบริหาร สมาชิกฯ 200,000 200,000 200,000 1 ครั้ง/ป คณะผูบริหาร สมาชิกฯ สํานักปลัด

การปฏิบัติงานสําหรับผูบริหาร สมาชิก ในการทํางาน และสามารถนํา พนักงานสวนตําบล (ป 58 200,000) พนักงานสวนตําบล

สถาฯ พนักงานสวนตําบลและพนักงานจางประสบการณมาใชในการ เจาหนาที่ พนักงานจาง เจาหนาที่ พนักงานจาง

ปฏ ิบัติงานในหนาที่ จํานวน 41 คน มีความรูในการปฏิบัติงาน

3 โครงการจัดอบรมใหความรูและท ัศน เพื่อเพิ่มศักยภาพใหกลุมผูนํา ผูนําชุมชนและผูนํากลุม 250,000 250,000 250,000 1 ครั้ง/ป กลุมผูนํามีศักยภาพในการ สํานักปลัด

ศึกษาดูงาน แกผูนําชุมชน และผูนํา ในการทํางานเพื่อพัฒนาตําบล ตางๆ ในตําบลละแอ (ป 59 250,000) ทํางานเพื่อพัฒนาตําบล

กลุมตางๆ ในตําบลละแอ จํานวน 50 คน ตอไป
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งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอ ียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป   (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ 

4.  ยุทธศาสตร   การเพิ่มศักยภาพการบร ิหารจัดการองคกร

4.1  แนวทางการพัฒนา   การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทั้งภายในองคกรและบุคลากรที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการองคกรตลอดจนพัฒนาระบบการบร ิหารจัดการองคกร

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท ี่  1  การสงเสริมดานการศ ึกษา กีฬา และนันทนาการ

ยุทธศาสตรจังหวัดท ี่  4  เสริมสรางยะลาสันติสุข

ผ.01



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดซื้อรภพยาบาลฉุกเฉิน เพื่ออํานวยความสะดวกใน จัดซื้อรถพยาบาลฉุกเฉิน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1 คัน ทําการบริการทางการแพทย สํานักปลัด

(รถกระบะ) การบร ิการการแพทยฉุกเฉิน (รถกระบะ)พรอมอุปกรณ ฉุกเฉินมีประสิทธิภาพมากข้ึน

แกราษฎรในพื้นที่ ครบชุด จํานวน 1 คัน

2 โครงการพัฒนาการจัดเก็บรายได เพื่อกระตุนใหประชาชน จัดกิจกรรมเพื่อ 10,000 10,000 10,000 1 คร ั้ง/ป ประชาชนมาเสียภาษีเพิ่ม กองคลัง

ของ อบต. เสียภาษีเพิ่มมากขึ้น กระตุนใหมีการเสีย (ป 59 10,000) มากข้ึน

ภาษีมากข้ึน

3 โครงการจัดซื้อคอมพิวเตอรสําหรับ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ จัดซื้อคอมพิวเตอรสําหรับ 16,000 16,000 16,000 1 เครื่อง ทําใหการปฏิบัติงานมี สํานักปลัด

งานสํานักงาน ทํางานของ อบต. งานสํานักงาน ประสิทธิภาพมากขึ้น

จํานวน 1 เครื่อง

4 โครงการจัดซื้อคอมพิวเตอรโนตบุค เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ จัดซื้อคอมพิวเตอรโนตบุค 17,000 17,000 17,000 1 เครื่อง ทําใหการปฏิบัติงานมี สํานักปลัด

ทํางานของ อบต. จํานวน 1 เครื่อง ประสิทธิภาพมากขึ้น

5 โครงการติดตั้งกลอง CCTV เพื่อใชในการปองกันอาชญา ติดตั้งกลอง CCTV 2,500,000 2,500,000 2,500,000 6 หมูบาน ประชาชนในพื้นที่รูสึกปลอด กองชาง

กรรมและปญหาความไมสงบ พรอมอุปกรณควบคุม ภัย ในชีวิตและทรัพยสิน

ในพ้ืนที่ ทั้ง 6 หมูบาน

จํานวน 30 ตัว
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6 โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณสําหรับ เพื่อเปนการอํานวยความ จัดซื้อ 100,000 100,000 100,000 1 ชุด ผูปฏิบัติงานมีความสะดวก สํานักปลัด

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอ ียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป   (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลเละแอ 

4.  ยุทธศาสตร   การเพิ่มศักยภาพการบร ิหารจัดการองคกร

4.2  แนวทางการพัฒนา   การปร ับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการจัดหาครุภัณฑ

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท ี่  1  การสงเสริมดานการศ ึกษา กีฬา และนันทนาการ

ยุทธศาสตรจังหวัดท ี่  4  เสริมสรางยะลาสันติสุข

ผ.01



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอ ียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป   (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลเละแอ 

4.  ยุทธศาสตร   การเพิ่มศักยภาพการบร ิหารจัดการองคกร

4.2  แนวทางการพัฒนา   การปร ับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการจัดหาครุภัณฑ

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท ี่  1  การสงเสริมดานการศ ึกษา กีฬา และนันทนาการ

ยุทธศาสตรจังหวัดท ี่  4  เสริมสรางยะลาสันติสุข

ผ.01

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย สะดวกและความปลอดภัย 1.ชุดหมีซอมดับเพลิง และปลอดภัยในการปฏิบัติ

สําหรับผูบฏิบัติงาน 2.รองเทาดับเพลิง งาน

3.หมวกดับเพลิง

4.ถุงมือกันไฟ

5.สายสงน้ําดับเพลิง

6.หัวฉีดน้ําดับแพลิง

7 โครงการจัดทําวารสาร อบต. เพื่อเผยแพรขาวสารและ จัดทําวารสาร อบต. 50,000 50,000 50,000 1,000 เลม อบต.สามารถเผยแพร สํานักปลัด

ประชาสัมพันธ กิจกรรม จํานวน 1,000 เลม ขาวสาร ประชาสัมพันธ

ผลการดําเนินงานของ อบต. งานของ อบต.ได

8 โครงการจัดกิจกรรมวันทองถ่ินไทย เพื่อเปนการสรางความรัก เขารวมกิจกรรมวันทอง 40,000 40,000 40,000 1 คร ั้ง/ป พนักงานสวนทองถ่ินมี สํานักปลัด

ความสามัคคีในกลุมพนักงาน ถิ่นไทย (ป 59 40,000) ความรักความสามัคค ีกัน

สวนทองถ่ิน

9 โครงการติดตั้งระบบเสียงตามสาย เพื่อเปนชองทางการประชา ติดตั้งระบบเสียงตามสาย 1,500,000 1,500,000 1,500,000 6 หมูบาน อบต.มีชองทางการประชา กองชาง

สัมพันธขาวสารใหกับราษฎร ทั้ง 6 หมูบาน สัมพันธ

ในพ้ืนที่
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10 โครงการจัดซื้อตูเก็บเอกสารเหล็ก เพื่อไวใชเก็บเอกสารใน จัดซื้อตูเก็บเอกสารเหล็ก 20,000 20,000 20,000 4 ตู เอกสารในสํานักงานมี สํานักปลัด

2 ชั้น สํานักงาน อบต. 2 ชั้น จํานวน 4 ตู ความเปนระเบียบเรียบรอย



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอ ียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป   (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลเละแอ 

4.  ยุทธศาสตร   การเพิ่มศักยภาพการบร ิหารจัดการองคกร

4.2  แนวทางการพัฒนา   การปร ับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการจัดหาครุภัณฑ

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท ี่  1  การสงเสริมดานการศ ึกษา กีฬา และนันทนาการ

ยุทธศาสตรจังหวัดท ี่  4  เสริมสรางยะลาสันติสุข

ผ.01

11 โครงการซอมแซม/ติดตั้งเพิ่มเติมกลอง เพื่อใชในการปองกันอาชญา ซอมแซม/ติดตั้งเพิ่มเติมกลอง 500,000 500,000 500,000 1 คร ั้ง ประชาชนในพื้นที่รูสึกปลอด กองชาง

CCTV กรรมและปญหาความไมสงบ CCTV พรอมอุปกรณควบคุม ภัย ในชีวิตและทรัพยสิน

ในพ้ืนที่ รอบบริเวณสํานักงาน อบต.

12 โครงการจัดทําปายประชาสัมพันธ เพื่อติดตั้งปายประชาสัมพันธ จัดทําปายประชาสัมพันธ 500,000 500,000 500,000 10 ปาย ประชาชนในพื้นที่รูสึกปลอด กองชาง

โครงเหล็ก พรอมติดตั้ง  งานตางๆ ของ อบต. โครงเหล็ก พรอมติดตั้ง  ภัย ในชีวิตและทรัพยสิน

จํานวน 10 จุด

13 จัดซื้อตูลําโพงขยายเสียงเคลื่อนที่ลอลากเพื่อใชในการประชุมประชาคม จัดซื้อตูลําโพงขยายเสียง 15,000 15,000 15,000 1 ชุด อบต.มีอุปกรณในการประชุม สํานักปลัดฯ

และงานตางๆ ของ อบต. เคลื่อนที่ลอลาก นอกสถานที่

จํานวน 1 จุด
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เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการทําความสะอาดสํานักงาน เพื่อทําความสะอาดและ เพื่อทําความสะอาดและ 10,000 10,000 10,000 1 คร้ัง/ป สํานักงาน อบต.มีความเปน สํานักปลัด

(Big Cleaning Day) จัดระเบียบทั้งภายนอกและ จัดระเบียบทั้งภายนอก ระเบียบ เรียบรอย นาอยู กองคลัง

ภายในสํานักงาน อบต. และภายในสํานักงาน กองชาง

อบต.
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4.3  แนวทางการพัฒนา   การพัฒนาปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงาน

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลเละแอ 

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  4  เสริมสรางยะลาสันติสุข

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  1  การสงเสริมดานการศึกษา กีฬา และนันทนาการ

4.  ยุทธศาสตร   การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองคกร

ผ.01



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2561 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการรณรงคประชาสัมพันธเพื่อ เพื่อสรางจิตสํานึกให รณรงคประชาสัมพันธ 10,000 10,000 10,000 1 คร้ัง/ป ประชาชนมีจิตสํานึกในการ สํานักปลัด

สรางจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากร ประชาชนอนุรักษทรัพยากร จํานวน 1 คร้ัง อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และสิ่งแวดลอม

2 โครงการจัดทําปายประชาสัมพันธรักษา เพื่อประชาสัมพันธให จัดทําปายประชาสัมพันธ 10,000 10,000 10,000 6 ปาย/ป ประชาชนรักษาความสะอาด สํานักปลัด

ความสะอาดและความเปนระเบียบ ประชาชนรักษาความสะอาด จํานวน 6 ปาย และความเปนระเบียบเรียบ

เรียบรอยของบานเมือง และความเปนระเบียบเรียบ รอยของบานเมือง

รอยของบานเมือง

2 โครงการอบรมใหความรูเร่ืองการจัด เพื่อเปนการสรางจิตสํานึกใน อบรมแกนนําเยาวชนและ 50,000 50,000 50,000 1 คร้ัง/ป ประชาชนมีจิตสํานึกในการ สํานักปลัด

การทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การดูแลทรัพยากรธรรมชาติ ประชาชนในพื้นที่ ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและ

และสิ่งแวดลอมในพื้นที่ สิ่งแวดลอม
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งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ 

5.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

5.1  แนวทางการพัฒนา   สงเสริมใหประชาชนตระหนักถึงความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  6 การสงเสริมดานสิ่งแวดลอม

ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

ผ.01



ยุทธศาสตรจังหวัดท ี่  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท ี่  6 การสงเสริมดานสิ่งแวดลอม

5.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาระบบบริหารจัดการทร ัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศนสองขางทาง 1.เพื่อรักษาความสะอาด ตัดหญาสองขางทาง 30,000 30,000 30,000 6 คร ั้ง/ป ถนนสะอาด สํานักปลัด

ถนนสายหลักและสายซอย 2.เพื่อดูแลรักษาสิ่งแวดลอม ถนนสายหลักและสายซอย (ป 58 30,000) สิ่งแวดลอมดูสวยงาม

2 โครงการบริหารจัดการขยะ เพื่อบริหารจัดการ จัดกิจกรรม 100,000 100,000 100,000 2 หมูบาน/ป สามารถบริหาร สํานักปลัด

อยางยั่งยืน ขยะแบบย่ังยืน กลุมตัวอยาง จัดการขยะ

6 หมูบาน ไดแบบย่ังยืน
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งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอ ียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป   (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ

5.2  แนวทางการพัฒนา   สรางระบบการบร ิหารจัดการสภาพแวดลอมและกําจัดขยะมูลฝอย

ผ.01



ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  5  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

 -  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  6 การสงเสริมดานส่ิงแวดลอม

5.  ยุทธศาสตร   การพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2560 2561 2562 (KPI) ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปลูกปาชุมชนเฉลิมพระเกียรติ เพ่ือเพ่ิมพื้นที่ปาและสราง ปลูกปา จํานวน 600 ตน 30,000 30,000 30,000 200 ตน/ป มีพื้นที่ปาเพิ่มขึ้น สํานักปลัด

จิตสํานึกใหประชาชนรักปา (ป 58 20,000)
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5.3  แนวทางการพัฒนา   สงเสริมใหมีพื้นที่สีเขียวเพ่ิมขึ้นในตําบล

งบประมาณและที่ผานมา 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ

ผ.01



ลําดับ หนวยงานที่

ที่ ป 2560 ป 2561 ป 2562 รวม รับผิดชอบ

1 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 3,494,000  -  - 3,494,000 อบจ.ยะลา

สายบาเละอางิง-วังสําราญ

3,494,000  -  - 3,494,000รวมทั้งสิ้น  1  โครงการ

งบประมาณ
ชื่อโครงการ

บัญชีโครงการเพื่อการประสานแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

โดย องคการบริหารสวนตําบลละแอ   อําเภอยะหา   จังหวัดยะลา

ตามกรอบการประสานที่ 3 (4) ตองใชวงเงินงบประมาณจํานวนมาก

ผ.02 68



ผ.03

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

    1.1  แนวทางการพัฒนา พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 15 6,130,000 15 6,130,000 15 6,130,000 45 18,390,000

    1.2  แนวทางการพัฒนา สงเสริมและจัดสวัสดิการใหแกผูสูงอายุและผูดอยโอกาส 3 4,392,504 3 4,392,504 3 4,392,504 9 13,177,512

    1.3  แนวทางการพัฒนา พัฒนาการศึกษา กิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน 

          กีฬาและนันทนาการ 19 7,389,505 19 7,389,505 19 7,389,505 57 22,168,515

    1.4  แนวทางการพัฒนา สนับสนุนงานสาธารณสุขทั้งทางดานสุขภาพรางกายและสุขภาพจิต 2 171,000 2 171,000 2 171,000 6 513,000

    1.5  แนวทางการพัฒนา การปองกันและเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย 2 40,000 2 40,000 2 40,000 6 120,000

รวม 41 18,123,009 41 18,123,009 41 18,123,009 102 54,369,027

     2.1 แนวทางการพัฒนา  สงเสริมอาชีพในทองถ่ินตามความถนัดและศักยภาพของชุมชน 3 240,000 3 240,000 3 240,000 9 720,000

     2.2 แนวทางการพัฒนา  พัฒนาและสงเสริมใหประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงและ

          สนับสนุนโครงการตามแนวทางพระราชดําริ 6 720,000 6 720,000 6 720,000 18 2,160,000

รวม 9 960,000 9 960,000 9 960,000 27 2,880,000

     3.1 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาบํารุงรักษาแหลงน้ําเพื่อการอุปโภคและการเกษตร 9 5,400,000 8 5,400,000 8 5,400,000 25 16,200,000

     3.2 แนวทางการพัฒนา กอสราง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษา ถนน สะพาน ทอเหล่ียม ทางเทา 

          ทอกลม คูระบายน้ํา ถังเก็บน้ํา 38 21,662,000 38 21,662,000 38 21,662,000 114 64,986,000

     3.3 แนวทางการพัฒนา จัดใหมีไฟฟา แสงสวางในที่สาธารณะ ถนน ตรอก ซอย อยางทั่วถึง

          และสรางที่พักริมทาง 7 6,030,000 7 6,030,000 7 6,030,000 21 18,090,000

รวม 54 33,092,000 53 33,092,000 53 33,092,000 160 99,276,000
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ   

ยุทธศาสตร/แนวทาง

ป 2560 ป 2561 ป 2562 รวม 3 ป

1. ยุทธศาสตรการการพัฒนาดานคนและสังคม

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและแกไขปญหาความยากจน

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ



ผ.03

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2560 - 2562)

องคการบริหารสวนตําบลละแอ   

ยุทธศาสตร/แนวทาง

ป 2560 ป 2561 ป 2562 รวม 3 ป

    4.1 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทั้งภายในองคกรและบุคลากร

         ที่เกี่ยวขององคกรกับการบริหารจัดการองคกรตลอดจนพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 3 460,000 3 460,000 3 460,000 9 1,380,000

    4.2 แนวทางการพัฒนา การปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการจัดหาครุภัณฑ 13 3,268,000 13 3,268,000 13 3,268,000 39 9,804,000

    4.3 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงาน 1 10,000 1 10,000 1 10,000 3 30,000

รวม 17 3,738,000 17 3,738,000 17 3,738,000 51 11,214,000

    5.1 แนวทางการพัฒนา สงเสริมใหประชาชนตระหนักถึงความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ 2 70,000 2 70,000 2 70,000 6 210,000

    5.2 แนวทางการพัฒนา สรางระบบการบริหารจัดการสภาพแวดลอมและกําจัดขยะมูลฝอย 2 130,000 2 130,000 2 130,000 6 390,000

    5.3 แนวทางการพัฒนา สงเสริมใหมีพ้ืนที่สีเขียวเพิ่มข้ึนในตําบล 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000

รวม 5 230,000 5 230,000 5 230,000 15 690,000

รวมท้ังสิ้น 126 56,143,009 125 56,143,009 125 56,143,009 376 168,429,027
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5. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

4. ยุทธศาสตรการเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองคกร



 

 

 

 

สวนที่ 4 

แนวทางการติดตามประเมินผล 

 

 

 

 



สวนที่  4 
แนวทางการติดตามและประเมินผล 

 

4.1  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

 เพื่อใหทราบถึงแนวทางและกลไกในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนสามป  (พ.ศ.2560 – 

2562)  อันจะเปนประโยชนตอการจัดทําแผนพัฒนาสามปตอไป  และเปนการสรางแนวทางการมีสวนรวมในทองถิ่น 

 

4.2  ระเบียบ  วิธีในการติดตามและประเมินผล 

 องคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล  ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทํา

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิน่  พ.ศ. 2548  กําหนดใหมีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ทองถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการฯอาจแตงตั้งคณะทํางานขึ้นชวยในการติดตาม  และการประเมินผลไดตามความเหมาะสม   

ซึ่งควรแสดงไวในเอกสารแผนพัฒนา  เพื่อเปนแนวทางการดําเนินงานที่ชัดเจนและตอเนื่อง 

 การกําหนดวิธีการติดตามและประเมินผล   เปนการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ  โดยการ

กําหนดรูปแบบที่จะใชในการติดตามและประเมินผลเพื่อตรวจสอบวาการดําเนินกิจกรรมตามโครงการ  อยูภายใต

ระยะเวลา  และงบประมาณที่กําหนดไวหรือไม  และผลของการดําเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงคที่ไดวางไวหรือไม  

ทั้งนี้  การติดตามเปนการตรวจสอบในระหวางการดําเนินกิจกรรมตามโครงการ  ในขณะที่การประเมินผลเปนการ

ตรวจสอบผลที่เกิดข้ึนจริง  เมื่อดําเนินโครงการแลวเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงคที่ตั้งไว 

 การกําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลกําหนดหวงเวลาใน

การติดตามประเมินผลโครงการ  โดยคํานึงถึงความเหมาะสมของแตละโครงการ  ทั้งนี้ควรกําหนดหวงเวลาในการ

ติดตามและประเมินผลอยางนอยโครงการละ  1  ครั้ง  และประเมินผลโครงการในภาพรวมอยางนอยปละ  1  ครั้ง  

แลวรายงานผลเสนอความเห็น  ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอสภาทองถิ่น  ผูบริหาร  

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดย

ทั่วกัน 

 

4.3  กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 

 ตามที่องคการบริหารสวนตําบลละแอ  ไดจัดทําแผนพัฒนาสามป  (พ.ศ.2560 - 2562)  โดยบูรณาการกับ

นโยบายริเริ่มของทองถิ่น   เพื่อเปนกรอบ   ทิศทาง   แนวทางการพัฒนาตําบลในอนาคตแบบเชิงรุก  ซึ่งองคการ

บริหารสวนตําบลละแอ  ไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลละแอ  

จึงกําหนดใหมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตัวแบบเดียวกับการติดตามประเมินผลในแผนพัฒนาสามป  ตาม

รายละเอียดดังนี้ 

 1. ใหใชคูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น  เปนเครื่องมือในการติดตามประเมินผล  ดังนี้ 

  1.1 แบบที ่1 แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถิ่นโดยตนเอง 

  1.2 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  1.3 แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

  1.4 แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน

ภาพรวม 
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  1.5 แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน

ภาพรวม 

 2. ใหมีการติดตามและประเมินผลเปนรายโครงการและงบประมาณที่นําแผนพัฒนาสามปไปเปนกรอบจัดทํา

งบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ.2560 

 3. ใหสรุปผลเปนจํานวนโครงการและรอยละในการนําแผนชุมชนมาบรรจุในแผนพัฒนาสามป (เฉพาะที่ชุมชน

รวมกับองคการบริหารสวนตําบล และชุมชนขอรับการสนับสนุนจากองคการบริหารสวนตําบลเทานั้น) 

 4. ใหสรุปผลเปนจํานวนโครงการและรอยละในการนําแผนพัฒนาสามปแลวนํามาจัดทําเปนงบประมาณ  

(เฉพาะในชองป 2560) 

 5. การรายงานอื่นตามขอกฎหมายที่เกี่ยวของ 
 

 

************************************** 

 

 



 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก. 

รูปแผนที่ตามแผนพัฒนา 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข. 

การประเมินคุณภาพแผน 

 



การประเมินคุณภาพของแผนพัฒนาสามป อปท. 

(พ.ศ. 2560-2562) 

------------------------------------------------------ 

ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนได 

1. ขอมูลสภาพท่ัวไปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 10 7.5 

2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 25 18.95 

3. ยุทธศาสตรประกอบดวย 65 46.26 

3.1 วิสัยทัศน (5) (3.26) 

3.2 พันธกิจ (5) (3.26) 

3.3 ประเด็นยุทธศาสตร (10) (6.10) 

3.4 เปาประสงคของแตละประเด็นยุทธศาสตร (5) (3.26) 

3.5 ตัวชี้วัดและคาเปาหมายของแตละประเด็นยุทธศาสตร (15) (10.43) 

3.6 กลยุทธของแตละประเด็นยุทธศาสตร (10) (7.34) 

3.7 บัญชีรายการชุดโครงการของแตละประเด็นยุทธศาสตร (15) (12.61) 

รวม 100 72.66 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได 

1.ขอมูลสภาพ

ทั่วไปของ อปท. 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 

- ขอมูลการปกครอง ประชากร ทรัพยากร โครงสรางพื้นฐาน 

สถานที่ทองเที่ยว เปนตน และขอมูลเชิงสถิติที่สําคัญ 

- การประชุม ประชาคมหรือการประชุมอื่น ๆ ที่มีลักษณะคลายกัน 

- การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพื่อการจัดทําแผนพัฒนาและ/หรือ

การใชขอมูล จปฐ. 

- มีขอมูล สรุปผลการดําเนินงานที่ผานมา (เพื่อดูการดําเนินงานใน

แตละปที่ผานมาวาการดําเนินการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตร

ของแผนพัฒนามากนอยเพียงใด 

10 

(3) 

 

(3) 

 

(2) 

 

(2) 

7.5 

(2.42) 

 

(3) 

 

(1.5) 

 

(0.53) 

2. การวิเคราะห

สภาวการณและ

ศักยภาพ 

ครอบคลุมการวิเคราะห ขอมูลที่สําคัญ ดานเศรษฐกิจ สังคม และ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและมีการวิเคราะหเปรียบเทียบ

ขอมูลที่สําคัญ เพื่อช้ีใหเห็นศักยภาพ ปญหาและความตองการ 

 การวิเคราะหขอมูลเพื่อการจัดทําแผนพัฒนาและ/หรือ จปฐ.  

- ภาพรวมรายไดครัวเรือน การสรางอาชีพ 

- มีการวิเคราะหหรือเปรียบเทียบขอมูลที่สําคัญของจังหวัดและแสดง

ใหเห็นศักยภาพและระดับความรุนแรงของปญหา 

 การวิเคราะหขอมูลสังคม 

- ครอบคลุมการวิเคราะหขอมูลที่สําคัญดานสังคม เชน กําลัง 

แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหา

ยาเสพติด เปนตน 

- มีการวิเคราะห หรือ เปรียบเทียบขอมูล ที่สําคัญของ อปท.และ

แสดงใหเห็นศักยภาพและระดับความรุนแรงของปญหา 

 การวิเคราะหขอมูลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

- ครอบคุลมวิเคราะหขอมูลที่สําคัญ ดานทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

- มีการนําเสนอใหเห็นถึงสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอก ของ 

อปท. 

 SWOT ตองสอดคลองกับโอกาสและศักยภาพของ อปท. 

- การวิเคราะหสอดคลองกับการวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 

- มีการจําแนกผลการวิเคราะห ปจจัยภายใน ภายนอก อยางถูกตอง  
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ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได 

2. การวิเคราะห

สภาวการณและ

ศักยภาพ 

(ตอ) 

 สรุปประเด็นปญหาและความตองการของประชาชนในพื้นที ่

- มีการประมวลปญหาและความตองการของประชาชนในพื้นที่

โดยชี้ใหเห็นขนาดและความรุนแรงของปญหาและความตองการ 

- มีการระบุปญหาหรือความตองการในเชิงพื้นท่ีหรือ

กลุมเปาหมายที่ชัดเจน 

- การใชแผนชุมชน/แผนหมูบานเปนสวนประกอบในการจัดทํา

แผนพัฒนา 

6 

(2) 

 

(2) 

 

(2) 

4.76 

(1.50) 

 

(1.67) 

 

(1.59) 

3. ยุทธศาสตร 

3.1 วิสัยทัศน 

 

 มีลักษณะแสดงสถานภาพที่ อปท.ตองการจะเปนหรือบรรลุถึงใน

อนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาสและศักยภาพที่เปน

ลักษณะเฉพาะของ อปท. 

- จุดเนนและสิ่งที่ตองการจะเปนสอดคลองกับการวิเคราะหขอมูล 

- มีความจําเปนไปได ตามศักยภาพ และโอกาสของพื้นที่ 

65 

5 

 

 

(3) 

(2) 

46.26 

3.26 

 

 

(1.84) 

(1.42) 

3.2 พันธกิจ  

 แสดงถึงภารกิจที่ควรจะเปน เพื่อนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน 

 มีความเปนไปไดในเชิงคุณภาพหรือเชิงปริมาณ 

 

5 

(3) 

(2) 

3.26 

(1.84) 

(1.42) 

3.3 ประเด็น

ยุทธศาสตร 
 มีความชัดเจน สอดคลอง กับวิสัยทัศนและเงื่อนไขเฉพาะของพื้นที่ 

- ยุทธศาสตรแสดงถึงทิศทางการพัฒนา 

- ยุทธศาสตรเชื่อมโยงสอดคลองกันและตอบสนองปญหา ศักยภาพ

ของ อปท. 

- มีความสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ ยุทธศาสตรการพัฒนาภาค ยุทธศาสตรการ

พัฒนาจังหวัด และกรอบยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. 

 

10 

 

(4) 

 

(4) 

 

(2) 

 

6.10 

 

(2.34) 

 

(2.09) 

 

(1.67) 

3.4 เปาประสงค  สอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตร 

- มีความสอดคลองและสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร 

- มีความชัดเจนเปนรูปธรรมแสดงใหเห็นวามีความตองการ

ที่จะบรรลุอะไรในชวง 4 ป 

-  

5 

(3) 

(2) 

3.26 

(1.84) 

(1.42) 



ประเด็นการ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได 

3.5 ตัวชี้วัดและ

คาเปาหมายของ

แตละประเด็น

ยุทธศาสตร 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย 

 ตัวชี้วัด 

- มีความชัดเจนสอดคลองกับเปาประสงค และสะทอน

ผลลัพธ ตามเปาประสงค 

- สามารถวัดไดในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

 คาเปาหมาย 

- แสดงถึงความกาวหนาในแตละป 

- มีความเปนไปไดอยูในขีดความสามารถที่ ทําไดทั้งดาน

ปริมาณงาน งบประมาณ เทคนิค 
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(5) 

 

(4) 

6 

(3) 

 

(3) 

1.43 

6.34 

(3.17) 

 

(3.17) 

4.09 

(2.42) 

 

(1.67) 

3.6 กลยุทธของ

แตละประเด็น

ยุทธศาสตร 

 มีการกําหนดกลยุทธของแตละประเด็นยุทธศาสตรที่สอดรับและ

สนับสนุนการบรรลุผลตามเปาประสงคของแตละประเด็น 

ยุทธศาสตร และสอดคลองกับลักษณะเฉพาะของพื้นที่ 

- กลยุทธหรือแนวทางการพัฒนาเชื่อมโยงสอดคลองกันและมี

การบูรณาการกันในแตยุทธศาสตรและนําไปสูการบรรลุ

เปาประสงค และยุทธศาสตร 

- มีการแสดงแนวทางการดําเนินงาน/วิธีการที่ชัดเจนเพื่อ

นําไปสูการกําหนดแผนงานโครงการ 

10 

 

 

(5) 

 

 

(5) 

7.34 

 

 

(3.17) 

 

 

(4.17) 

3.7 บัญชี

รายการ/ชุด  

โครงการพัฒนา 

บัญชีรายการชุดโครงการ ประกอบดวย 

 โครงการ/กิจกรรม 

- มีการวิเคราะหความคุมคาและผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 

ของโครงการฯ กอนบรรจุไวในแผน 

- ความเพียงพอและชัดเจนของโครงการ/กิจกรรม 

- การจัดลําดับของโครงการ/กิจกรรม 

 โครงการสอดคลองและตอบสนองกลยุทธอยางชัดเจนและนําไปสู

ผลสําเร็จของเปาประสงค 

- โครงการฯ มีสาระสอดคลองและตอบสนองกลยุทธอยาง

ชัดเจนและนําไปสูผลสําเร็จของเปาประสงค 

- มีโครงการฯ ครบถวนทั้ง 3 ป (ในภาพรวมของแผน) 

- มีรูปแผนที่กําหนดบริเวณดําเนินการตามโครงการพัฒนา 
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8 

(2) 

 

(3) 

(3) 

7 

 

(3) 

 

(2) 

(2) 

12.16 

6.68 

(1.59) 

 

(2.50) 

(2.59) 

5.93 

 

(2.59) 

 

(1.67) 

(1.67) 

รวมคะแนนที่ได 100 72.66 
*หมายเหต ุ 1. การประเมนผลจาก เอกสาร รายงาน แบบสอบถาม และสมัภาษณผูเกี่ยวของ 

  2. ใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนเก็บรวบรวมเอกสาร รายงาน แบบสอบถามไวสําหรับตรวจสอบ 


